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Acat news
n  สมาคมวิศวกรรมปรับอากาศแห่งประเทศไทย n ปีที่ 19 ฉบับที่ 67

•	 ใช้ VRF อย่ามองข้าม

	 มาตรฐาน 15 ล่ะ

•	 โรงผลิตพลังงานมหภาค

คุณเกชา ธีระโกเมน
วิศวกรปรับอากาศดีเด่น ประจำ�ปี ๒๕๕๑
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สารจากนายกสมาคม

สวัสดีครับ ท่านสมาชิกชาว ACAT ทุกท่าน

	 คงจะไม่สายมากเกินไปที่จะขอกล่าวคำ�ว่าสวัสดีปีใหม่ตามปฏิทินปีสากล 
และสวัสดีปีใหม่ตามปีปฏิทินไทยกับสมาชิกชาว ACAT ทุก ๆ ท่าน ถึงแม้ว่ากว่า 
จดหมายขา่วฉบบันีจ้ะไปถงึมอืทกุ ๆ  ทา่น กอ็าจจะเปน็ประมาณเดือนเมษายน จดหมาย
ข่าวฉบับแรกของปีอาจจะล่าช้านิดหน่อยเนื่องจากต้องรอการตอบรับสปอนเซอร์ 
ของสมาคมให้ครบ เพื่อให้สปอนเซอร์ทุกท่านได้รับสิทธิประโยชน์จากการเป็น 
สปอนเซอร์ให้กับสมาคมอย่างเต็มที่ครับ

	 ปีนี ้นโยบายของสมาคมฯ เราจะยงัคงเดมิ แต่จะเพิม่
ความเข้มข้นมากขึ้น เพื่อให้สมาชิกได้รับประโยชน์อย่าง 
เตม็ที ่การจัดสมัมนาครัง้ที ่1 ทีเ่สรจ็สิน้ไปเมือ่วนัที ่4 มนีาคม 
หัวข้อการใช้โปรแกรมจ�ำลองพลังงาน eQuest ได้รับความ
สนใจจากสมาชิกอย่างอุ่นหนาฝาคั่ง มีสมาชิกและบุคคล
ภายนอกเข้าร่วมฟังกว่า 70 คน และในวันเสาร์ที่ 5 มีนาคม 
สมาคมก็ได้เปิดการอบรมวิศวกรระดับต้น ซึ่งเป็นโปรแกรม
การอบรมทุกวันเสาร์เป็นเวลา 6 สัปดาห์ จ�ำนวนผู้สมัครเต็ม 
80 คน และยังมีผู้สนใจอีกจ�ำนวนมากจนปีนี้สมาคมต้องจัด
อบรมวิศวกรระดับต้นครั้งที่ 2 เป็นครั้งแรกตั้งแต่มีการจัด
อบรมมาในวันที่ 30 เมษายน ผมต้องขอขอบคุณวิทยากร 
ทุก ๆ ท่าน มา ณ ที่นี้ด้วยที่ยินดีเสียสละเวลามาร่วมงานกับ
สมาคมเพิม่ขึน้ ส�ำหรับการอบรมในปีนี ้สมาคมได้จดัแพก็เกจ
พเิศษ AC Premier เพือ่ตอบแทนสมาชกิและสปอนเซอร์โดย
เปิดรับสมัครการอบรมทั้ง 3 ระดับ คือ ขั้นต้น กลาง และสูง
ในแพ็กเกจเดียว ซึง่มรีาคาส่วนลดพเิศษ นอกเหนอืจากความ
สะดวกที่จะได้รับจากการสมัครครั้งเดียวแต่เท่ากับสมัคร 
ทั้ง 3 การอบรม ส่วนการเยี่ยมชมดูงาน สมาคมได้รับการ
ยืนยันจากทาง SCI ที่ได้กรุณาให้ความร่วมมืออนุญาตให้
สมาคมพาสมาชิกเข้าเยี่ยมชมโรงงานผลิตคอมเพรสเซอร์ที่ 
ทันสมัยในวันพฤหัสบดี ที่ 16 มิถุนายนนี้ ผมก็ขอเชิญชวนให้
สมาชิกติดตามก�ำหนดการรับสมัครซึ่งจะประกาศให้ทราบ 
ต่อไปโดยจะรับจ�ำนวนจ�ำกัด 40 คนเท่านั้น

ดร.เชิดพันธ์ วิฑูรภรณ์

นายกสมาคมฯ

	 ปีนี้ขอย�้ำอีกครั้งว่าจะเป็นปีนี้ที่เริ่มมีการบังคับใช ้
ตามกฎหมายเกี่ยวช ่างไฟฟ้าภายในอาคารที่จะต้องม ี
ใบรับรองและสมุดประจ�ำตัวในการท�ำงานมิฉะนั้นจะมีความ
ผดิซ่ึงจะครอบคลมุไปถงึตัวผูว่้าจ้างหรอืนายจ้างด้วย โดยทาง
กระทรวงแรงงานได้ออกประกาศเป็นกฎกระทรวงเรียบร้อย
ต้ังแต่ปีที่แล้ว มีระยะเวลาผ่อนผัน 1 ปี ซ่ึงจะครบในปีนี้  
น่าจะประมาณกลางปีหรือก่อนปลายปี ดังนั้น ช่างไฟฟ้า
ภายในอาคารไม่ว่าจะท�ำงานมากี่ปีก็ตามจะต้องเข้ารับการ
อบรมเพื่อได้ใบรับรองและขึ้นทะเบียน โดยเท่าที่ทราบ 
มศีนูย์อบรมอยูห่ลายแห่ง เช่น ศนูย์อบรมของ บรษิทั SECCO 
Engineering ศูนย์อบรมวัดธาตุทอง เป็นต้น จึงขอให้บริษัท
ห้างร้านตลอดจนผูร้บัเหมาต่าง ๆ  ทีม่ช่ีางไฟฟ้าภายในอาคาร
รบีไปด�ำเนนิการให้เรยีบร้อยก่อนทีจ่ะหมดเวลาครบั นอกจาก
นี้ยังมีสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ ซึ่งเป็นองค์กรมหาชนก�ำลังเร่ง
ด�ำเนินการออกมาตรฐานเก่ียวกับช่างฝีมือต่าง ๆ ตาม 
นโยบายรัฐบาลในการยกระดับช่างฝีมือแรงงานจากการ 
เปิดตลาด AEC ซ่ึงมีช่างปรับอากาศและท�ำความเย็นรวม 
อยูด้่วย จงึขอให้ทกุท่านตดิตามข่าวอย่างใกล้ชดิด้วย ทัง้นีเ้พือ่
ผลประโยชน์ของตัวท่านเองครับ 		
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บทสัมภาษณ์

วิศวกรปรับอากาศดีเด่น ได้รับการตัดสินโดย

คณะกรรมการคัดเลือกวิศวกรปรับอากาศดีเด่น 

ประจำ�ปี 2551 ของสมาคมวิศวกรรม

ปรับอากาศแห่งประเทศไทย

ปัจจุบันดำ�รงตำ�แหน่งประธานกรรมการบริหาร 
บริษัท อีอีซี เอ็นจิเนียริ่ง เน็ทเวิร์ค จำ�กัด  

คุณเกชา ธีระโกเมน

	 คุณเกชา ธีระโกเมน วิศวกรปรับอากาศดีเด่น ได้รับการตัดสินโดย 
คณะกรรมการคัดเลือกวิศวกรปรับอากาศดีเด่น ประจ�ำปี 2551 ของสมาคม
วิศวกรรมปรับอากาศแห่งประเทศไทยโดยรางวัลดังกล่าวถือเป็นเกียรติประวัติ
และทรงคุณค่ายิ่ง และยังเป็นบุคคลผู้ซ่ึงมากความสามารถ เป็นผู้ริเร่ิมการน�ำ 
หลักการของ “สีเขียวและการพัฒนาอย่างยั่งยืน” (Green & Sustainable) 
และ “หลักคิดของปัจจัยสู่ความส�ำเร็จ”  (Key to Success)  มาประยุกต์   
ในงานออกแบบงานระบบปรับอากาศ และระบบระบายอากาศท�ำให้เกิด
นวัตกรรมใหม่ในด้านประสทิธภิาพของระบบปรบัอากาศการอนรุกัษ์พลงังานและ
สิ่งแวดล้อม รวมทั้งมาตรฐานการปรับอากาศที่ยกระดับสูงขึ้น นับเป็นต้นแบบ 
ในการออกแบบ ด้านการปรับอากาศ เพื่อการอนุรักษ์พลังงาน มีผลงานที่ทรง
คุณค่า เป็นท่ีประจกัษ์อย่างกว้างขวาง ในวงการของผูป้ฎิบัตวิชิาชีพสาขาวศิวกรรม
เคร่ืองกล นอกจากนี ้ยงัเป็นผูช้�ำนาญการในวชิาชพีด้านการออกแบบ และก่อสร้าง  
ในงานวศิวกรรมสาขาการป้องกันอคัคภียั และสขุาภบิาล ส�ำหรบัอาคารสูง  อาคาร
ที่มีขนาดใหญ่ และโรงงานอุตสาหกรรมทั้งในและต่างประเทศ
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	n	สวัสดีคะ ขอขอบคุณที่คุณเกชาได้ให้โอกาส

		  สมาคมฯ เข้าสัมภาษณ์ในวันนี้

		  สวัสดีครับ ก่อนอื่นผมต้องขอขอบคุณสมาคมวิศวกรรม 
ปรับอากาศแห่งประเทศไทยที่ได้มอบรางวัล “วิศวกรรม 
ปรับอากาศดีเด่น ประจ�ำปี 2551” ซึ่งนับเป็นเกียรติกับ 
วงศ์ตระกูลเป็นอย่างยิ่ง นอกจากน้ียังได้มอบโอกาสให้ 
ร่วมในการด�ำเนินงานและกิจกรรมของสมาคมตลอดมา 
ทั้งในฐานะสมาชิกและกรรมการ ในครั้งนี้ยังได้ให้เกียรติ
สัมภาษณ์ในฐานะที่เคยได้รับรางวัลวิศวกรรมปรับอากาศ 
ดีเด่น และเป็นผู้ที่ประสบความส�ำเร็จในสายงานด้านวิศวกร
ที่ปรึกษา ซึ่งนับว่าได้รับเกียรติอย่างสูงจากสมาคมฯ

	n	อยากให้คุณเกชา ช่วยเล่าถึงชีวิตการท�ำงาน

		  ให้ฟังหน่อยค่ะ

		  ชวีติคอืการเดนิทางทีป่ระกอบด้วยตวัละครต่าง ๆ  ผมเริ่ม 
ท�ำงานกับพี่เจริญ จิระวิศัลย์ ที่บริษัทกมลสุโกศลฯ ซ่ึงเป็น 
ตัวแทนจ�ำหน่ายเครื่องปรับอากาศยี่ห้อยีอี และเฟดเดอร์ส  
แล้วก็มาอยู่บริษัทอุตสาหกรรมเครื่องดับเพลิงไทย ซ่ึงเป็น 
ตัวแทนจ�ำหน่ายระบบดับเพลิงอัตโนมัติแอนซูล หลังจากนั้น 
พี่เจริญฯ ก็แนะน�ำให้มาอยู่กับพี่ชยันต์ ศาลิคุปตที่ อีอีซี  
ท�ำให้มโีอกาสเข้าสูว่งการวศิวกรทีป่รกึษาตัง้แต่นัน้เป็นต้นมา 
การด�ำเนินธุรกิจวิศวกรที่ปรึกษาเครื่องกลและไฟฟ้ามีความ
ยากท่ีประกอบด้วยวิศวกรหลายสาขาและมคีวามซบัซ้อนมาก  
บริษัทฯ ทีจ่ะประสบความส�ำเรจ็ได้จึงต้องมขีนาดท่ีพอเหมาะ 
ต้องสร้างและพัฒนาคนตลอดเวลา รวมท้ังต้องอึดเหมือน 
การวิ่งมาราธอน ผมมาถึงวนันี้ได้เพราะใจรัก มีแรงบันดาลใจ 
ขยันเรียนรู้ และช่างสังเกต

	n	ผลงานที่เด่นมีที่ไหนบ้างคะ

		  เวลาผ่านไปเหมือนติดปีก ปีนี้ บริษัท อีอีซี มีอายุครบ 
๔๐ ปี มีผลงานทัง้ในละต่างประเทศมากมายและหลากหลาย
ไม่น้อยหน้ากว่าบรษิทัข้ามชาตทิัง้หลาย ท่านทีส่นใจสามารถ
เข้าไปดูได้ใน www.eec.co.th

	n	อยากให้คุณเกชา ช่วยเล่าถึงแนวคิด

		  ในการท�ำงาน ให้ฟังหน่อยค่ะ

		  แรงผลักดันให้ อีอีซี ต้องเป็นบริษัทชั้นน�ำจนถึงทุกวันนี้ 
เป็นเพราะการที่ได้เห็นบริษัทวิศวกรที่ปรึกษาไทยต้องเป็น 
เบี้ยล่างของบริษัทฝรั่งและญี่ปุ ่นอยู ่ตลอดเวลา ท้ัง ๆ ที่  
ความสามารถแบบตัวต่อตัวเราไม่ได้ด้อยกว่า คนท่ีท�ำงาน 
ในบริษัทฝรั่งก็คนไทยท้ังน้ัน จึงมีแรงบันดาลใจที่จะท�ำให้  
“อีอีซีจะต้องเป็นบริษัทวิศวกรท่ีปรึกษาไทยที่ได้รับการ
ยอมรับในระดับสากล”

		  พี่เจริญฯ เคยให้ข้อคิดว่า ถ้าไม่มีฝันก็ไม่มีอะไรเกิด เมื่อ
มคีวามฝันแล้วให้ตรวจสอบว่าเรามปัีจจัยพร้อมหรอืไม่ เม่ือมี
ความฝัน มีปัจจัย หากโอกาสมาให้ลงมือท�ำ

	 “การเป็นผู้น�ำต้องพัฒนา ต้องวิ่งไม่หยุด และต้องลงทุน

ในจังหวะที่คู่แข่งขันหยุดหรืออ่อนแรง”

		  ส�ำหรับยุทธศาสตร์ด้านธุรกิจผมคิดว่าสิ่งที่เราเคยท�ำนั้น 
ล้าสมัย ต้องสร้างสรรค์สิ่งใหม่และความแตกต่างถึงจะ 
อยู ่รอดได้ คนท่ีรู ้จักผมดีจะรู้ว่าผมไม่นิยมการฟันราคา  
การวิ่งเต้นเพื่อให้ได้งาน การลดต้นทุนโดยการใช้ freelance 
แต่นิยมแข่งขันด้านคุณภาพ ด้านนวัตกรรม เทคโนโลยี เน้น
การพัฒนาคนและระบบการท�ำงาน การที่อาคารส�ำนักงาน 
ใช้ชื่อว่า EEC Academy เพื่อตอกย�้ำแนวความคิดนี้ ซึ่งวันนี้
กล่าวได้ว่ายทุธศาสตร์ส�ำคญัของ ออีซีี กค็อื สถาบนัออีซี ีหรอื 
EEC Academy นั่นเอง

	n	สิ่งที่คิดว่าส�ำคัญที่สุดในการประกอบธุรกิจ

		  คืออะไรคะ

		  ความจริงใจ กบัลูกค้า กบัเพ่ือนร่วมงาน และกับหุ้นส่วน 
ความไว้วางใจซึ่งกันและกัน คือสิ่งที่มีคุณค่า และมีพลังที่จะ
ท�ำให้สิ่งดี ๆ เกิดขึ้นได้ ถึงแม้ว่าจะมีความเสี่ยงหรือเจ็บตัว  
ก็ไม่ควรจะละทิ้งความเชื่อนี้ 

		  “ถ้าไม่มีฝันก็ไม่มีอะไรเกิด เม่ือมีความฝันแล้ว ปัจจัย 

พร้อมหรือไม่ เม่ือมีความฝัน มีปัจจัย หากมีโอกาสมาถึง 

ให้ลงมือท�ำ”

	n คุณเกชาเคยประทับใจเรื่องอะไรบ้างคะ

		  เหมือนกับเราท�ำบญุอะไรไว้ หลายคร้ังทีเ่ราก�ำลงัไม่มีงาน 
อยู ่ๆ  กม็คีนเอางานมาให้ เช่น พ่ีปราโมทย์-งานรถไฟฟ้าใต้ดนิ 
คณุสมยั-งานโรงพยาบาลกาตาร์ พีย่อดเยีย่ม-งานโรงพยาบาล
ศิริราช ดร.สุนทร-งานศูนย์ราชการแจ้งวัฒนะ ฯลฯ

	n ผลงานที่ท�ำคุณประโยชน์ให้แก่สมาคมวิศวกรรม

		  ปรับอากาศมีอะไรบ้างคะ

		  ในฐานะท่ีเป็นสมาชิก ก็ได ้สนับสนุนกิจกรรมของ 
สมาคมฯ มาโดยตลอด ในสมัยที่ผมเป็นเลขาธิการ สมาคมฯ 
ยังมีรายรับไม่มากนัก จึงปรึกษากับทางคณะกรรมการ 
ในสมัยนั้นว่าจะหารายได้เพิ่มเข้าสมาคมได้อย่างไร นอกจาก
การจัดการแข่งขันกอล์ฟ จึงได้คิด Sponsor Package รายปี 
ซึ่งมีความสะดวกกับผู้สนับสนุน และสมาคมฯ เองก็มีรายได้ 
ต่อปีที่ชัดเจนและแน่นอนขึ้น สมัยแรก ๆ วารสาร และ
บทความวิชาการไม่ค่อยมีใครเขียน หลายท่านมองว่าเป็น 
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เรื่องยาก ไม่ค่อยคุ้นเคย ส่วนตัวผมเองมีความคุ้นเคยกับการ
เขยีนบทความอยูแ่ล้ว จงึเขยีนบทความลงในวารสารสมาคมฯ 
และ ASHRAE THAILAND CHAPTER ในฐานะที่มีส่วนร่วม
ก่อตั้ง ASHRAE THAILAND CHAPTER ผมมองว่าสมาคม 
ACAT และ ASHRAE ควรที่จะท�ำงานควบคู่กันไป ก็จะท�ำให้
ครอบคลุมทั้ง Local และ International สมาคมต่าง ๆ ที่ 
ก่อตั้งขึ้นมาล้วนเป็นประโยชน์แก่สมาชิก และท�ำประโยชน์
เพื่อประเทศชาติ และสังคมโดยรวม เพื่อยกระดับของ 
ผู ้ประกอบวิชาชีพเครื่องปรับอากาศแห่งประเทศไทยให้
พัฒนาขึ้น อยากให้ทุกคนมองถึงจุดประสงค์ในการก่อต้ัง 
สมาคมฯ เพื่อประโยชน์ของสมาขิก และส่วนรวม ทุกคนต้อง 
ร่วมมือกัน 

	n	คิดว่าสมาคมฯ ให้อะไรกับเราบ้างคะ

		  สมาคมวิศวกรรมปรับอากาศแห่งประเทศไทย เป็น
สมาคมที่มีส่วนในการท�ำให้ผม และบริษัทฯ มีความเจริญ
ก ้าวหน้ามาได ้ถึงทุกวันนี้  โดยส ่วนตัว รางวัลวิศวกร 
ปรับอากาศดีเด่น ถือเป็นเกียรติประวัติต่อการท�ำงาน การที่
เรามีสมาคม เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ มีวารสาร มีบทความ
วชิาการ มกีารจดัอบรมสมัมนา มวีทิยากรทีม่ากความรู้ ความ
สามารถ มาให้ความรู้แก่สมาชิก ท�ำให้เรามีการ Up date 
ข้อมูลข่าวสาร เข้าถึงองค์ความรู้ เทคโนโลยีต่าง ๆ ว่าตอนนี้
วิศวกรรมปรับอากาศก้าวหน้าไปถึงไหนแล้ว และท�ำให้เรา 
ทุกคนเข้าถึงความรู้ได้เท่าเทียมกัน
	
	 n	การท�ำงานในยุคสมัยที่เปลี่ยนไป จะต้อง

		  เตรียมตัวอย่างไรคะ

		  สมัยทีผ่มท�ำงานใหม่ ๆ  มกัจะสงสยัว่าท�ำไมโครงการใหญ่ ๆ  
โครงการดี ๆ  ตอ้งเปน็บริษัทต่างชาติ ผมมองว่าบริษัทวิศวกร
ที่ปรึกษาไทยมีฝีมือไม่แพ้บริษัทต่างชาติ ถ้ามองในรูปแบบ

ของการท�ำงานเป็นหมู่คณะ ต่างชาติเค้าเหนือกว่าเรา ส่วน
คนไทยมีความสามารถเฉพาะตัวดี แต่ท�ำงานเป็นทีม 
ไม่ค่อยดี ทุกคนก็ยอมรับในข้อนี้ ก็เลยเป็นแรงผลักดันให้เรา
อยากท�ำบริษัทวิศวกรที่ปรึกษาไทย ที่ได้รับการยอมรับ 
ในระดับเดียวกัน ไม่น้อยหน้ากว่าบริษัทวิศวกรที่ปรึกษาที่ 
เป็นสาขาของบริษทัระดับสากลในประเทศไทยใด ๆ  เป็นแรง
ผลักดันให้พัฒนาบริษัท ให้ก้าวหน้ามาจนถึงทุกวันนี้
		  จากบริษัทวิศวกรที่ปรึกษาไทยเล็ก ๆ มีคนท�ำงาน 
ไม่กี่คน ซึ่งสมัยนั้นผมเป็นเพียงวิศวกรหนุ่มคนหนึ่ง การ
ท�ำงานมีความกดดันจากบริษัทต่างชาติ ได้ตั้งปณิธานที่
ต้องการให้บริษัทวิศวกรที่ปรึกษาไทย เป็นที่รู้จักและยอมรับ
ในระดบัสากล ซึง่ในวนันีบ้รษิทั ออีซี ีได้เป็นบรษิทัไทยบรษิทั
หนึ่งที่ประสบความส�ำเร็จ มีระบบการฝึกอบรม การพัฒนา
ระบบงาน และมีอาคารที่ท�ำการเป็นของตัวเองที่เป็นอาคาร
เขยีวและอาคารอนรัุกษ์พลังงาน วศิวกรทีท่�ำงานที ่ออีซี ีเป็น
ท่ียอมรับและเป็นท่ีต้องการของวงการ สร้างคนที่เป็น
ทรัพยากรที่มีคุณค่าส�ำหรับประเทศไทย 

	 n	สถานการณ์ในขณะนี้เป็นอย่างไรคะ

		  ผมมองว่าทุกวันนี้มีบริษัทวิศวกรใหม่ ๆ เกิดขึ้นมามาก 
มีบริษัทวิศวกรที่ปรึกษาไทยจ�ำนวนไม่น้อยที่สู ้กับบริษัท
วิศวกรต่างชาติไม่ได้ ถ้าพูดถึงวิศวกรรุ่นเก่า เจ้าของบริษัท
มอีายมุากขึน้ และมคีวามคิดเดิมๆ อยูม่าก ประกอบกับบรษิทั
วิศวกรที่บรึกษาใหม่ ๆ ก็มีมากขึ้นเช่นกัน ปัจจุบันเทคโนโลยี
ใหม่ๆ เข้ามาอย่างรวดเร็ว หากไม่ติดตามเทคโนโลยกีจ็ะท�ำให้
ล้าหลงั สิง่ทีเ่คยมคีวามช�ำนาญในสมยัก่อน ปัจจุบนัเทคโนโลยี
เปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็ หากไม่ Up Date เทคโนโลยใีหม่ ๆ
กจ็ะไม่ทนักบัยคุสมยั บรษิทัวศิวกรทีป่รกึษาไทยรุน่ใหม่ ก็ต้อง
มองให้ออก เพราะวิศวกรรมงานระบบ มีหลายสาขา มีทั้ง
ระบบปรับอากาศ ไฟฟ้า สุขาภิบาล ฯลฯ ต้องมีบุคลากรที่มี
ความรู้ ให้ครบและครอบคลุม ในแต่ละระบบ และจะบริหาร

“ทุกคนมีโอกาสเท่าเทียมกัน ด้วย

เทคโนโลยี ข้อมูลข่าวสาร เท่าเทียม

กันหมด เพราะฉะน้ันข้ึนอยู่กับตวัท่านเอง 

ว่าจะรับข้อมูลข่าวสารน้ันได้มากน้อย

เพียงใด ถ้าเรามีความสามารถเราก็

จะท�ำได้ดีกว่าต่างชาติ”
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จดัการกนัอย่างไร เป็นอะไรทีย่ากมากแค่มวีศิวกรท่ีลาออกไป
สักคน

	n	วิศวกรรุ่นเก๋ากับวิศวกรรุ่นใหม่จะท�ำงานร่วมกัน

		  อย่างไรคะ

		  บริษัทวิศวกรท่ีปรึกษาควรมีการวางระบบแบบพี่สอน
น้อง แบบครกูบัศษิย์ ท�ำให้มคีวามผกูพนั มคีวามรูส้กึถึงความ
เป็นครใูนรุน่พี ่เมือ่น้องขอค�ำปรกึษา กจ็ะมคีวามเข้าใจเหมอืน
ครูให้ความรู้กับศิษย์ ท�ำให้การพัฒนาของน้องใหม่ เรียนรู้ได้
รวดเร็ว และท�ำงานได้ดีอย่างมีประสิทธิภาพ

	 n	อะไรที่ท�ำให้ก้าวข้ามอุปสรรคต่างๆ มาได้

		  จากบริษัทเล็ก ๆ ก้าวขึ้นมาเป็นหนึ่งในบริษัทวิศวกรที่
ปรึกษาที่มีชื่อเสียงในประเทศไทยได้ ไม่ใช่เรื่องที่ง่าย แต่
จังหวะจะท�ำให้เราก้าวข้ามอุปสรรคต่าง ๆ ได้ ช่วงหนึ่งที่เกิด
วิกฤตเศรษฐกิจ ต้มย�ำกุ้ง เราไม่มีนโยบายปลดพนักงาน หรือ 
DOWN SIZE เหมือนบริษัทอื่น นี่เป็นความคิดท่ีต่างจาก 
คนอื่น การที่เราไม่ปลดพนักงานออก ในขณะที่วิกฤตผ่าน 
พ้นไป สภาวะเศรษฐกิจเริ่มกลับมาดีขึ้น เราสามารถรับงาน 
ได้เลย เพราะมีคนพร้อมที่จะรับงาน ท�ำให้เราก้าวข้ามวิกฤต
เศรษฐกิจ และน�ำหน้าบริษัทอื่น ๆ มาได้ หลายบริษัทอาจ 
มองว่า ช่วงนี้เศรษฐกิจไม่ดี ควรปลดคนออก หรือไม่รับคน
ท�ำงานเพิ่ม เนื่องจากมีการแข่งขันธุรกิจกันสูง แต่เราไม่คิด

แบบนั้น เรากลับมีความคิดต่าง เช่นเปิดรับคนเพิ่มเพราะ 
ช่วงนี้เรามีโอกาสคัดเลือกคน การลาออกของพนักงานเพียง 
1 คน อาจท�ำให้มีผลกระทบต่อการท�ำงาน เพราะฉะนั้นการ
รบัคนท�ำให้มคีนท�ำงานแทนกนัได้อย่างมีประสทิธภิาพได้ตาม
มาตรฐานเดยีวกนั และยงัมแีผนการลงทนุหลายเรือ่ง ไม่มกีาร
ฟันราคา เพราะราคาเมือ่เสียไปแล้วจะกูค้นืยากถ้าคิดจะแซง
หน้าคนอื่น ก็ต้องแซงเมื่อเขาหยุดพักหรือเหนื่อยล้า 
	
	 n	นิยามของความส�ำเร็จคืออะไรคะ

		  เราตั้งเป้าหมาย และท�ำตามเป้าหมายที่เราก�ำหนดไว้ให้
ส�ำเร็จ 

		  คุณเกชา ธีระโกเมน เป็นบุคคลท่ีมีความฝัน มีความ 

มุ่งมั่น และต้ังใจท�ำตามความฝันจนประสบความส�ำเร็จ  

มีแนวคิดในการพัฒนาวิศวกร ช่างเทคนิคท้ังในด้านเทคนิค 

และการบริหารการจัดการองค์กรให้เป็นองค์แห่งการเรียนรู้ 

ภายใต้บรรทดัฐานทีเ่ป็นสากลและสง่เสรมิการพฒันาวชิาชีพ

บนพ้ืนฐานของจรรยาบรรณของการประกอบวิชาชีพจึง

สมควรเป็นแบบอย่างที่น่าศึกษาเป็นอย่างยิ่ง  

“จุดเริ่มต้นคือความฝัน เราต้องสร้างตัวเองให้พร้อม

ด้วยปัจจัยต่างๆ และพร้อมที่จะรับโอกาสที่เข้ามา”

เมื่อวันที่ 20 พศจิกายน 2551 คุณเกชา ธีระโกเมน เข้ารับรางวัล

‘วิศวกรปรับอากาศดีเด่น ประจ�ำปี 2551’

จากนายกสมาคมวิศวกรรมปรับอากาศแห่งประเทศไทย

โดยมีผู้เข้าร่วมแสดงความยินดีอย่างคับคั่ง พร้อมร่วมสังสรรค์ประจ�ำปีของสมาคมฯ 
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ข่าวสมาคม

	 เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2558 ที่ผ่านมา คุณจักรพันธ์ ภวังคะรัตน์ อุปนายกสมาคม คนที่ 1 
คุณพสิฐิชัย ปัญญาพลงักลู อปุนายกสมาคม คนท่ี 3 และ คุณอรรณพ กิง่ขจ ีประธานกรรมการวชิาการ 
สมาคมวิศวกรรมปรับอากาศแห่งประเทศไทย ร่วมงานและมอบกระเช้าดอกไม้แสดงความยินดี 
ในโอกาสจัดงานฉลอง 6 รอบ วิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ (วสท.)  
ณ ห้องคอนเวนชั่น ชั้น 22 โรงแรมเซนทารา แกรนด์ แอท เซ็นทรัลเวิลด์

(ซ้าย) คุณอรรณพ  กิ่งขจี  ประธานกรรมการวิชาการ
(กลาง) คุณจักรพันธ์  ภวังคะรัตน์ อุปนายกสมาคม คนที่ 1
(ขวา) ศ.ดร.สุชัชวีร์ สุวรรณสวัสดิ์ นายก วสท.

(ซ้าย) คุณจักรพันธ์  ภวังคะรัตน์ 
อุปนายกสมาคม คนที่ 1
(ขวา) คุณพิสิฐชัย  ปัญญาพลังกูล 
อุปนายกสมาคม คนที่ 3

งานฉลอง 6 รอบ

วิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย

ในพระบรมราชูปถัมภ์ (วสท.)
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กิจกรรมสมาคม

ทัศนศึกษาเยี่ยมชมดูงาน ครั้งที่ 1/2558

วันอังคาร ที่ 2 ธันวาคม 2558 ที่ผ่านมา ASHRAE Thailand Chapter 
ร่วมกับ สมาคมวิศวกรรมปรับอากาศแห่งประเทศไทย จัดโปรแกรม 
จัดทัศนศึกษาเยี่ยมชมดูงาน ครั้งที่ 1/2558 ณ อาคาร EEC Academy 
บริษัท อีอีซี เอ็นจิเนียร่ิง เน็ทเวิร ์ค จ�ำกัด ในซอยรามอินทรา 97  
ถนนรามอินทรา

อาคาร EEC Academy เป็นอาคารท่ีมีมาตรฐานความปลอดภัยและการอนุรักษ์พลังงานท่ีสูงกว่าอาคารส่วนใหญ่ทั่วไป 
ผ่านเกณฑ์ประเมินอาคารเขียวของสถาบันอาคารเขียวไทยที่ระดับ Gold โดยมีมาตรการ Passive และ Active Design 
จุดเด่นอยูท่ีบ่รเิวณอาคารทีม่หีอกระจกและบ่อน�ำ้ขนาดใหญ่ บนัไดทางขึน้ขนาดใหญ่ ลานกจิกรรมขนาดใหญ่ท่ีร่มรืน่และ
หลังคาที่เป็นรูปฟันปลา อาคารหลังนี้ถูกออกแบบให้ได้รับแสงธรรมชาติท่ีมีเพียงพอเกือบทุกพ้ืนท่ี เพ่ือส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตและให้เป็นอาคารที่อยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งาน

รศ.ทวี เวชพฤติ กรรมการที่ปรึกษา ASHRAE Thailand Chapter มอบกระเช้าแสดงความยินดีในโอกาสที่ บริษัท อีอีซี 
เอ็นจิเนียริ่ง เน็ทเวิร์ค จ�ำกัด ย้ายที่ท�ำการแห่งใหม่ โดยมีคุณเกชา ธีระโกเมน Group CEO-MD, คุณสุนันทา ธีระโกเมน 
Deputy Managing Director - Internal Affair Department และคุณจินต์ ธีระโกเมน Executive Committee/
Secretary ของอีอีซี ให้การต้อนรับ
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คุณเกชา ธีระโกเมน Group CEO-MD และคุณสุนันทา ธีระโกเมน Deputy Managing Director - Internal Affair  
Department ของอีอีซี ให้การต้อนรับ พร้อมบรรยายพิเศษเกี่ยวกับการก่อสร้างอาคาร

รศ.ทวี เวชพฤติ กรรมการที่ปรึกษา ASHRAE Thailand Chapter

เป็นตัวแทนมอบโล่ขอบคุณ มอบของที่ระลึก และถ่ายภาพร่วมกัน

เยี่ยมชมอาคาร EEC Academy

บรรยากาศภายในห้องสัมมนา
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เมื่อวันศุกร์ ที่ 4 มีนาคม 2559 ที่ผ่านมา สมาคมวิศวกรรมปรับอากาศแห่งประเทศไทย ร่วมกับ ASHRAE Thailand 
Chapter จัดสัมมนาวิชาการ ครั้งที่ 1/2559 เรื่อง “การจ�ำลองการใช้พลังงานในอาคารด้วยโปรแกรม eQuest เพื่อการ
ประหยัดพลังงานและยื่นประเมินอาคารเขียว” ณ ห้องสโรชา ชั้น 3 โรงแรม สวิสโซเทล เลอคองคอร์ด ถนนรัชดาภิเษก

ดร.เชิดพันธ์  วิทูราภรณ์                         
นายกสมาคมฯ  กล่าวเปิดงาน                  

คุณประพุธ พงษ์เลาหพันธุ์                
ประธานโครงการ

เป็นผู้ด�ำเนินรายการภาคเช้า                

ผศ.ดร.ชนิกานต์ ยิ้มประยูร 
อาจารย์ภาควิชานวัตกรรม
อาคารคณะสถาบัตยกรรม 

ม.เกษตรศาสตร์

คุณพิสิฐชัย ปัญญาพลังกูล
อุปนายกสมาคมฯ คนที่ 3

เป็นผู้ด�ำเนินรายการภาคบ่าย

ประมวลภาพ

การจัดสัมมนาวิชาการ ครั้งที่ 1

สมาคมวิศวกรรมปรับอากาศแห่งประเทศไทย

บรรยากาศภายในห้องสัมมนา

กิจกรรมสมาคม
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โรงผลิตพลังงานมหภาค 

(District Energy Plants)

ส่วนหนึ่งของสปอนเซอร์ร่วมออกบูธภายในงาน

ผศ.ดร.ทสพล เขตเจนการ

กรรมการ ASHRAE Thailand Chapter มอบของให้วิทยากร กล่าวปิดงาน 
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	 ผู ้เขียนได้มีโอกาสท�ำโครงการเกี่ยวกับโรงเรียน
มัธยมศึกษาใหม่ที่อยู่ในบริเวณใกล้เคียงกับโรงเรียนอนุบาล 
โรงเรียนประถมศึกษา และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กซึ่งล้วนแล้ว
แต่ใช้พลังงานที่มาจากโรงผลิตพลังงานมหภาคท้ังสิ้น โดย
โครงการนี้มีจุดหมายอยู่ที่ต้องการจะลดการใช้พลังงานลง 
40% เมือ่วดัเทยีบกบัมาตรฐาน ASHRAE/IESNA Standard 
90.1-2007 และยังต้องให้ได้ใบรับรองระดับ Silver จาก 
LEED ด้วย ทัง้นีไ้ด้มกีารจดัสรรพืน้ท่ีภายในโรงผลติพลงังาน 
มหภาคส�ำหรับการติดตั้งเครื่องท�ำน�้ำเย็นระบายความร้อน
ด้วยอากาศและหม้อน�้ำแบบจุดระเบิดด้วยแก็สเพ่ือจ่าย 
ให้กบัโรงเรยีนมธัยมศกึษาแห่งใหม่น้ี ซึง่ต้องมีการตรวจสอบ
ข้อก�ำหนดบางอย่างในแบบจ�ำลองเมือ่มกีารใช้พลงังานจาก
โรงผลิตพลังงานความร้อนมหภาคแห่งนี้แทนที่จะใช้ระบบ
ท�ำน�ำ้เยน็และหม้อน�ำ้แบบแยกต่างหาก ท�ำให้งานนีน้อกจาก
จะน่าสนใจเพ่ิมขึน้แล้วยงัมคีวามยากเพิม่ขึน้ด้วยดงันัน้ เพือ่
ให้ได้คะแนนมากเท่าท่ีจะได้จาก Leed ในหัวข้อพลังงาน
และบรรยากาศ Credit 1 ท�ำไมเราถึงจะไม่ใช้ระบบท�ำน�้ำ
เย็นและหม้อน�้ำศูนย์กลางแบบแยกต่างหากล่ะ?

	 โครงการนี้อยู่ในอิตาลี และในปัจจุบัน ข้อก�ำหนด
ด้านพลงังานในอติาลจีะระบใุห้ 20% ของพลงังานทีใ่ช้ในการ
ท�ำความร้อน ความเย็น และระบบน�้ำร้อนในอาคารต้องมา
จากแหล่งพลังงานหมุนเวียน ณ แหล่งที่ใช้ เว้นแต่ว่าจะเป็น
อาคารที่ใช้พลังงานจากโรงผลิตพลังงานมหภาค แม้ว่า 
ข้อก�ำหนดนี้จะเป็นตัวช่วยที่ดีมากต่อการบรรลุวัตถุประสงค ์
ในการลดการใช้งานพลังงาน แต่ก็ส่งผลเสียต่องบประมาณ
ของโครงการซึง่ได้มกีารก�ำหนดไว้นานแล้ว ดงันัน้ คงไม่จ�ำเป็น
ต้องพูดอะไรอกี เพราะถงึอย่างไร ผู้เขยีนกก็�ำลังจะใช้โรงผลติ
พลังงานมหภาคเป็นตัวป้อนพลังงานให้กับโรงเรียน
	 โครงการนี้ท�ำให้ผู ้เขียนรู ้สึกประหลาดใจว่าจะมี 
สักกี่คนกันที่ทราบแนวทางการสร้างแบบจ�ำลองส�ำหรับ 
โรงผลิตพลังงานมหภาคตามข้อก�ำหนดใน LEED-NC 2009 
ซ่ึงมีวิธีการจ�ำลองอยู่ 2 วิธีส�ำหรับอาคารท่ีรับพลังงานจาก 
โรงผลิตพลังงานมหภาคคือ 1.อาคารเดี่ยว 2.อาคารรวม 
หลายอาคาร โดยที่การจ�ำลองแบบอาคารเดี่ยวจะคิดการ
จ�ำลองเฉพาะตัวอาคารอย่างเดียวโดยไม่ค�ำนึงถึงอุปกรณ ์
อื่น ๆ ในโรงผลิตพลังงานมหภาค แต่จะเปรียบเทียบความ
แตกต่างที่คุณลักษณะของอาคารแทน เช่น กรอบอาคาร  
วธิกีารควบคมุอปุกรณ์ในอาคาร ระบบไฟส่องสว่างและก�ำลงั
ไฟฟ้า แหล่งพลงังานของอาคารทัง้ในแบบจ�ำลองพืน้ฐานและ 
แบบจ�ำลองที่เสนอ ต้องมีการเลือกว่าจะซื้อความร้อนมา 
หรือซื้อน�้ำเย็นมา
	 ชนิดของระบบ HVAC ที่ใช้เป็นฐานในการพิจารณา
อาจต้องมีการปรับแก้เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงการเปลี่ยนแปลง
จากการใช้พลังงานจากโรงผลิตพลังงานมหภาค ซึ่งการ 
ปรับแก้จะขึ้นอยู่กับพารามิเตอร์ของอาคาร การค�ำนวณ
โครงสร้างของอัตราพลังงานส�ำหรับระบบท�ำความร้อน 
และท�ำน�้ำเย็นจะถูกค�ำนวณแตกต่างจากการใช้อัตราของ
ระบบสาธารณูปโภคท้องถิ่น

บทความ

เชิงวิชาการ

โดย : Jared A. Higgins., P.E., Member ASHRAEASHRAE Journal, June 2013 

แปลและเรียบเรียงโดย : ดร. เชิดพันธ์ วิทูราภรณ์

โรงผลิตพลังงานมหภาค 

(District Energy Plants)
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อัตราค่าพลังงานส�ำหรับระบบท�ำน�้ำเย็นถูกค�ำนวณในหน่วย 
ดอลลาร์ $ ต่อเมกะบีทียู (เทียบได้กับค่าไฟฟ้าในหน่วย
ดอลลาร์ $ ต่อกิโลวัตต์ชั่วโมงคูณกับ 71) หรือ ดอลลาร์ $  
ต่อตันชั่วโมง (เทียบได้กับค่าไฟฟ้าในหน่วย ดอลลาร์ $ ต่อ
กิโลวัตต์ชั่วโมงคูณกับ 0.85) อัตราค่าพลังงานในการผลิต 
น�ำ้ร้อนถกูค�ำนวณในหน่วยดอลลาร์ $ต่อเมกะบทียี ู(เทยีบได้
กับค่าน�้ำมันในหน่วยดอลลาร์ $ ต่อเมกะบีทียูคูณกับ 1.59 
แล้วบวกด้วยค่าไฟฟ้าในหน่วยดอลลาร์ $ ต่อกิโลวัตต์ชั่วโมง 
คูณกับ 3) ค่าไอน�้ำค�ำนวณในหน่วยดอลลาร์ $ ต่อเมกะบีทียู 
(เทยีบได้กบัค่าน�ำ้มนัในหน่วยดอลลาร์ $ ต่อเมกะบีทียคูณูกบั 
1.81 แล้วบวกด้วยค่าไฟฟ้าในหน่วยดอลลาร์ $ ต่อกิโลวัตต์
ชั่วโมงคูณกับ 3) อย่างไรก็ตาม ต้องเตือนว่า วิธีนี้จะมีเพดาน
จ�ำกัดในการได้รับ Credit โครงการส�ำหรับ LEED-NC,  
LEED-NC ส�ำหรับร้านค้าปลีก, และ LEED ส�ำหรับโรงเรียน
โดยสามารถได้คะแนนสูงสุด 10 คะแนนจาก 19 คะแนน 
นอกจากนี้ LEED CS และ LEED ส�ำหรับสถานพยาบาล
สามารถได้คะแนนสูงสุด 12 คะแนน
	 แม้ว ่าทางเลือกแรกในการจ�ำลองจะคิดเฉพาะ
อุปกรณ์ที่ปลายทางของโรงผลิตพลังงานมหภาคเท่านั้น การ
จ�ำลองแบบอาคารรวมหลายอาคารจะครอบคลุมถึงอุปกรณ์
ทั้งต้นทางและปลายทางของโรงผลิตพลังงานมหภาค แหล่ง
พลังงานของโรงท�ำความร้อนมหภาคจะเป็นน�้ำร้อนเสมือนที่
อยู่หน้างานหรือระบบไอน�้ำท่ีจะเป็นตัวแทนของโรงท�ำความ
ร้อนมหภาคในแบบจ�ำลองที่เสนอ โดยที่โรงท�ำความร้อน 
ในแบบจ�ำลองพื้นฐานหรือเตาเผาที่ใช ้น�้ำมันจะใช้ตาม
มาตรฐาน 90.1-2007 Normative ภาคผนวก G
	 ท�ำนองเดยีวกนัในแบบจ�ำลองทีเ่สนอ โรงผลติน�ำ้เยน็
จะเป็นแบบใช้เครื่องท�ำน�้ำเย็นเสมือนท่ีหน้างานที่แสดงถึง
ระบบท�ำความเยน็มหภาค โดยทีใ่นแบบจ�ำลองพืน้ฐานระบบ
ท�ำความเย็นจะใช้ตามภาคผนวก G ประสิทธิภาพของระบบ 
พื้นฐานจะเป็นไปตามภาคผนวก G ท้ังนี้จะเป็นการดีมาก 
หากมีข้อมูลจริงใด ๆ เกี่ยวกับประสิทธิภาพสมรรถนะของ 

โรงผลิตพลังงานมหภาคถูกบันทึกไว้ หรือข้อก�ำหนดการ
ออกแบบของโรงผลติพลงังานแบบศนูย์กลางโรงใหม่ อย่างไร
ก็ตาม ถ้าหาข้อมูลเหล่านี้ไม่ได้ ก็สามารถใช้ค่าประสิทธิภาพ
ที่ถูกก�ำหนดไว้
	 โชคร้ายที่ค่าประสิทธิภาพท่ีถูกก�ำหนดไว้เหล่านี้ 
มักจะมีค่าท่ีต�่ำเพ่ือแน่ใจว่าเป็นค่าท่ีเป็นไปได้จริง ส�ำหรับ 
โรงท�ำความร้อนมหภาคมกัจะยอมรับให้ใช้ค่าความร้อนขัน้สูง
(HHV) ที่ค่าประสิทธิภาพเฉลี่ย 70% ของหม้อน�้ำทั้งโรงงาน 
ส�ำหรับโรงท�ำความเย็นจะใช้ค่าประสิทธิภาพเฉล่ียของ 
โรงท�ำความเย็นท้ังหมดที่มีสัมประสิทธิ์สมรรถนะ (COP) 
เท่ากับ 4.4
	 นอกจากนี้ ยังต้องนับรวมการกระจายตัวของการ 
สูญเสียความร้อนตามฤดูกาลในแต่ละระบบด้วย ระบบท�ำ 
น�้ำเย็นมหภาคจะมีการสูญเสียในการกระจายน�้ำเท่ากับ 5% 
ระบบน�้ำร้อนต้องการที่ 10% ระบบไอน�้ำแบบปิดต้องการที่ 
15% ในขณะที่ถ ้าเป็นระบบแบบเปิดต้องการที่ 25%  
ถ้าระบบไอน�้ำเป็นแบบเปิด-ปิดบางส่วน ค่าดังกล่าวจะอยู่ 
ในช่วง 15-25% ขึ้นอยู่กับค่าที่คาดว่าหรือค่าจริงของการ 
สญูเสยีคอนเดนเสท โครงสร้างอตัราพลงังานในทางเลอืกนีจ้ะ
เหมาะกับอัตราแหล่งพลังงานจริงที่ใช้ในโรงผลิตพลังงาน
มหภาค ณ ขณะนี้ ในขณะที่ทางเลือกแรกจะมีเพดานจ�ำกัด
คะแนนสูงสุด ทางเลือกนี้จะมีจ�ำนวนจุดน้อยที่สุดที่ต้องการ
คะแนน ทั้งนี้ โครงการส�ำหรับ LEED-NC, LEED-NC ส�ำหรับ
ร้านค้าปลกี, และ LEED ส�ำหรบัโรงเรยีนต้องได้คะแนนขัน้ต�ำ่ 
6 คะแนนจากคะแนนสูงสุด 19 คะแนน ส่วน LEED CS 
ต้องได้รับคะแนนขั้นต�่ำ 8 คะแนน และ LEED ส�ำหรับ 
สถานพยาบาลต้องได้รับคะแนนขั้นต�่ำ 7 คะแนน
	
	 เม่ือต้องเผชิญหน้ากับโอกาสเช่นน้ีแต่ละทางเลือก

ต้องผ่านการประเมินเพื่อหาทางเลือกท่ีดีท่ีสุดส�ำหรับ

โครงการ หวังว่าบทความน้ีจะมีประโยชน์ท้ังแก่ผู ้ท่ีจะท�ำ

โครงการลักษณะนี้ในอนาคต หรือที่ก�ำลังท�ำ 
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บทความ

เชิงวิชาการ

		  ระบบน�้ำยาท�ำความเย็นแบบแปรผัน (VRF) มีการ 
ใช้งานในประเทศญีปุ่น่มาเป็นเวลาไม่ต�ำ่กว่าสองทศวรรษแล้ว
และก�ำลังเริ่มได้รับความนิยมในอเมริกาเหนือในฐานะที่เป็น
ระบบปรับอากาศท่ีมีศักยภาพส�ำหรับการใช้งานในอาคาร
พาณิชย์ ห้างสรรพสนิค้าส�ำนกังานอาคารสถาบัน โรงพยาบาล
และท่ีพกัอาศัยขนาดใหญ่ และอนัท่ีจรงิ อาคารส�ำนกังานใหญ่
ท่ีเพิ่งปรับปรุงใหม่ของ ASHRAE ที่แอตแลนต้าก็ได้น�ำเอา
ระบบดังกล่าวเข้ามาเป็นส่วนหนึง่ของอาคารด้วยเช่นกนักลุม่
ผู้ออกแบบระบบปรับอากาศซึ่งครั้งหนึ่งได้เคยใช้วงจรปั๊ม
ความร้อนแบบระบายความร้อนด้วยน�้ำ เคยใช้เคร่ืองเป่าลม
เยน็แบบใช้น�ำ้เยน็ เคร่ืองปรบัอากาศแบบส�ำเรจ็รปูขนาดใหญ่ 
เครื่องปรับอากาศแบบติดตั้งบนหลังคาที่ใช้ระบบขยายตัว
โดยตรงและระบบปรับอากาศแบบอื่น ๆ ในอาคาร แต่  
ณ ปัจจุบันนี้ต่างก็ก�ำลังหันมาใช้ระบบ VRF
		  ท�ำไมจงึต้องเป็นระบบ VRF? ในหลายๆ กรณ ีระบบ 
VRF สามารถน�ำเสนอประสิทธิภาพทางด้านพลังงานที่ดีเชิง
ฤดูกาลในราคาต้นทุนที่สมเหตุสมผล ในหนังสือ Advanced 

Energy Design Guide กม็กีารอ้างถงึระบบ VRF ด้วย ดงันัน้ 
มันจึงแน่นอนว่าในตัวระบบจะต้องมีองค์ประกอบที่แสดงถึง
ความยั่งยืนซึ่งหมายถึงความก้าวหน้าในการออกแบบที่อยู่
เบือ้งหลงัความสนใจในการใช้ระบบ VRF แต่ในบทความนีจ้ะ
ไม่ขอกล่าวถึงข้อดีและข้อเสียของระบบ VRF บทความนี้มี
วัตถุประสงค์เพียงเพ่ือจะเตือนใจเหล่าผู้ออกแบบให้ค�ำนึงถึง
ข้อก�ำหนดด้านความปลอดภัยของน�้ำยาท�ำความเย็นใน
มาตรฐาน 15-2010 ซ่ึงจะเกี่ยวข้องกันกับระบบ VRF ผู้ที่
สนใจศึกษาเรื่อง VRF โดยตรงสามารถหาอ่านได้ในวารสาร 
ASHRAE ฉบับเดือนเมษายน ปี 2007 ฉบับเดือนมิถุนายน  
ปี 2008 และใน ASHRAE Handbook-HVAC System and 
Equipment ปี 2012 ซึ่งได้อุทิศหนึ่งบทใหม่เต็ม ๆ เกี่ยวกับ
ระบบ VRF โดยเฉพาะ
	
	 บทความนี้จะท�ำการส�ำรวจวัตถุประสงค์ต่าง ๆ เหล่านี้ 
อันได้แก่
	

	 •	 ท�ำไมจึงไม่ควรมองข้ามมาตรฐาน 15 เมื่อใช้ระบบ  
		  VRF
	 •	 จะหาและมองไปท่ีค่าขีดจ�ำกัดความเข้มข้นของ 
		  น�้ำยาท�ำความเย็นได้อย่างไร
	 •	 จะค�ำนวณขีดจ�ำกัดของปริมาณน�้ำยาท�ำความเย็น 
		  ที่ใช้ได้อย่างไร
	 •	 เข้าใจถึงสถานการณ์ที่อาจท�ำให้การติดตั้งระบบ  
		  VRF ไปขัดแย้งกับมาตรฐาน 15
	 •	 เข ้าใจและสามารถใช ้เทคนิคการออกแบบที่ดี 
		  ในการออกแบบระบบ VRF ให้เป็นไปตามเงื่อนไข 
		  ในมาตรฐาน 15
	 •	 ชี้บ่งถึงความก�ำกวมของมาตรฐาน 15
	
		  หมายเหตุ บทความนี้เขียนจากบทความน�ำเสนอ 
ในท่ีประชุมวิชาการโดยผู้เขียน ผู้อ่านสามารถอ้างอิงไปยัง
บทความดังกล่าวได้ หากต้องการรายละเอียดทางเทคนิค 
เพิ่มเติม

ใช้ VRF?
อย่ามองข้ามมาตรฐาน 15 ล่ะ

เขียนโดย : Stephen W. Duda, P.E.,Member ASHRAE
ASHRAE Journal, 2012

แปลและเรียบเรียงโดย: ดร. เชิดพันธ์  วิทูราภรณ์
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มาตรฐาน 15 และ VRF

		  มาตรฐาน 15 พยายามที่จะสร้างความปลอดภัย
ภายในระบบโดยการจ�ำกัดปริมาณสูงสุดของน�้ำยาท�ำความ
เยน็ให้ต�ำ่กว่าทีจ่ะท�ำอนัตรายต่อผูอ้ยูอ่าศยัในกรณทีีน่�ำ้ยาร่ัว 
แต่ในบางครั้งก็มีความเข้าใจผิด ๆ คิดว่ามาตรฐาน 15 บังคับ
ใช้เฉพาะระบบเครือ่งท�ำน�ำ้เยน็ขนาดใหญ่เท่านัน้ แต่ในความ
เป็นจรงิ มาตรฐาน 15 ใช้กบัระบบท�ำความเยน็เชงิกลใด ๆ  ที่
ใช้งานแบบอยู่กับที่ (มาตรฐาน 15-2010 §2.2.a)
		  ธรรมชาติของระบบ VRF จะมีเครื่องเป่าลมเย็น
หลายตวัทีต่่อร่วมกนักบัเครอืข่ายระบบท่อน�ำ้ยาท�ำความเยน็
ชุดเดียวกันและเครื่องควบแน่นชุดเดียวกัน (รูปที่ 1) ผู้ผลิต
ส่วนประกอบของระบบ VRF โฆษณาว่าสามารถต่อเคร่ืองเป่า
ลมเย็น 40 ตัวหรือมากกว่าในเครือข่ายระบบท่อน�้ำยา
ท�ำความเย็นชุดเดียว โดยความยาวของระบบท่อโดยรวม
สามารถยาวได้มากกว่า 3,000 ฟุต (914 เมตร) โดยทั้งหมด
นีจ้ะต่อเช่ือมเข้ากับเครือ่งควบแน่นตวัเดยีว เครือ่งเป่าลมเยน็
อาจจะเป็นแบบไม่ต่อท่อลม หรือมันอาจจะติดตั้งเหนือฝ้า 
และมีการต่อท่อลม หรืออาจจะต่อท่อลมเข้าไปจ่ายในห้อง
หนึ่งหรือสองห้อง

		  เมือ่มองคร้ังแรก คนอาจจะมองว่าระบบปรบัอากาศ
แบบติดตั้งบนหลังคาขนาดใหญ่ที่ใช้การขยายตัวโดยตรงก็มี
ศักยภาพท่ีจะมีการรั่วและแพร่กระจายน�้ำยาท�ำความเย็น 
ในปรมิาณมากเข้าสูบ่รเิวณทีม่คีนอยูค่ล้ายคลงึกบัระบบ VRF 
ซ่ึงแน่นอนว่าข้อกังวลแบบนี้จะต้องได้รับการพูดถึงโดยการ 
ใช้มาตรฐาน 15 อย่างระมัดระวัง เมื่อตรวจสอบดูอย่าง 
ใกล้ชิด จะเห็นว่าเครื่องปรับอากาศแบบติดตั้งบนหลังคา
ขนาดใหญ่ที่ใช้การขยายตัวโดยตรงจะท�ำการปรับอากาศให้
กับห้องหลาย ๆ ห้องโดยการใช้ระบบท่อส่งลม หากเกิดการ
รั่วของน�้ำยาท�ำความเย็นอย่างรุนแรงในเครื่องเป่าลมเย็น 
น�้ำยาท�ำความเย็นที่รั่วนั้นก็จะถูกส่งแพร่กระจายไปยังห้อง
ต่าง ๆ ผ่านทางท่อส่งลม ดังนั้น เมื่อคิดเป็นสัดส่วนคร่าว ๆ 
ต่อปริมาตรห้องต่อห้องทั้งหมดเม่ือเทียบกับระบบจ่ายลมที่
ต่อถึงกันก็อาจจะมีค่าไม่มากในขณะที่ระบบ VRF จะมี 
ข้อกังวลมากกว่า เนื่องจากตัวระบบเองมีศักยภาพที่จะ 
ปล่อยน�้ำยาท�ำความเย็นที่รั่วทั้งหมดเข้าไปสู่ห้อง ๆ เดียว

การใช้มาตรฐาน 15

		  เม่ือเข้าสู ่การใช้มาตรฐาน 15 ในหัวข้อ 4 ของ
มาตรฐาน ผู้ออกแบบจะต้องก�ำหนดประเภทชั้นของการอยู่
อาศัยจากประเภทที่ให้มาทั้งหมด 7 ประเภทด้วยกัน ส่วนใน
หัวข้อที่ 5 ผู ้ออกแบบจะต้องก�ำหนดประเภทของระบบ
ท�ำความเย็นที่ใช้ ซึ่งระบบ VRF  ถูกจัดให้เป็นระบบขยายตัว
โดยตรง (§5.1.1) ซ่ึงคอยล์ของน�้ำยาท�ำความเย็นจะสัมผัส
โดยตรงกับอากาศที่ถูกท�ำให้เย็น แบบนี้จะตรงกันข้ามระบบ
ขยายตัวโดยอ้อม ยกตัวเช่น ในระบบเครื่องเป่าลมเย็นที่ 
ใช้น�ำ้ท�ำความเยน็ คอยล์น�ำ้เยน็จะสมัผสักบัอากาศท่ีถกูท�ำให้
เย็นโดยตรง ภายใต้มาตรฐาน 15 ระบบ VRF ถูกจัดว่าเป็น
ระบบท่ีมคีวามน่าจะเป็นท่ีสูง (§5.2.1) เพราะว่าต�ำแหน่งของ
ส่วนประกอบ (เช่นเครื่องเป่าลมเย็น) จะอยู่ในต�ำแหน่งที่การ
ร่ัวไหลของน�้ำยาท�ำความเย็นท่ีมาจากการต่อ การซีล หรือ
จากส่วนประกอบที่บกพร่องสามารถไหลเข้าสู่บริเวณที่อยู่
อาศยัได้ ระบบขยายตวัโดยตรงก็ถกูจดัว่าเป็นระบบท่ีมีความ
น่าจะเป็นสูงตามที่นิยามไว้ในมาตรฐาน 15

ขีดจ�ำกัดความเข้มข้นของน�้ำยาท�ำความเย็น

		  ณ จุดนี้ เราอาจจะต้องอ้างถึงมาตรฐาน ANSI/
ASHRAE 34-20107เพือ่ทีจ่ะก�ำหนดความเข้มข้นสงูสดุทีย่อม
ให้ได้ของน�้ำยาท�ำความเย็น (Refrigerant concentration 
limit, RCL) และประเภทชั้นความปลอดภัยที่เกี่ยวข้องอื่น ๆ 
(RCL เคยถูกระบุไว้ในมาตรฐาน 15 แต่ได้ถูกย้ายไปที่
มาตรฐาน 34 ตั้งแต่ปี 2010)

รูปที่ 1 ระบบ VRF แบบธรรมดา

		  เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนที่ใช้การขยายตัว
โดยตรงแบบทัว่ ๆ  ไป ซ่ึงใช้กบัห้องต่อห้องจะมเีครือ่งควบแน่น 
1 ชุดต่อเครื่องเป่าลมเย็น 1 ชุด โดยไม่มีการต่อท่อไปเข้ากับ
ระบบแยกส่วนอื่น ๆ  ดังนั้น เมื่อน�้ำยารั่ว มันก็จะรั่วเฉพาะ
เครื่องแยกส่วนชุดนั้นๆ เท่านั้น ส�ำหรับระบบปั๊มความร้อนที่
ใช้การระบายความร้อนด้วยน�้ำจะมีการใช้ปริมาณน�้ำยาที ่
ไม่มากในแต่ละระบบ แต่ในระบบท่อท่ีต่อถึงกันในระหว่าง
ห้องจะเป็นท่อน�้ำไม่ใช่ท่อน�้ำยา ตัวระบบ VRF เองจะมี
ศักยภาพในทางทฤษฎีท่ีจะปลดปล่อยน�้ำยาในปริมาณที่มาก
เข้าสู่ภายในห้องหากเกิดการรั่วขนาดใหญ่
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		  น�้ำยาท�ำความเย็นท่ีใช้กันทั่วไปในระบบ VRF คือ
น�้ำยา R410a และในบทความนี้จะกล่าวถึงน�้ำยาตัวนี้ไปโดย
ตลอด จากมาตรฐาน 34 ตารางที่ 2R410a ถูกจัดชั้นความ
ปลอดภัยไว้ในกลุ่ม A1 (หมายถึงไม่ติดไฟและไม่เป็นพิษ)  
ถึงแม้ว่า R410a จะอยู่ในกลุ่ม A1 แต่ความสามารถของมัน
ในการแทนที่ออกซิเจนจัดว่าเป็นอันตรายต่อผู ้อยู ่อาศัย  
ถ้าหากถูกปล่อยออกมาในปริมาณที่มากในห้องที่มีปริมาตร
น้อยๆ ดังนั้น มาตรฐาน 34 ตารางที่ 2 (โดยการเพิ่มเติมl*)
ได้ก�ำหนดค่า RCL ของ R410a ไว้ที่ 26 ปอนด์ต่อปริมาตร
ห้อง 1,000 ลบ ฟุต (420 กรัมต่อ ลบ ม.)
		  ปัจจุบันเร่ิมมีการให้ความส�ำคัญกับประเภทชั้นของ
การอยู่อาศัย ส�ำหรับการอยู่อาศัยในอาคาร เช่น ในบริเวณ
ดูแลผู้ป่วยในโรงพยาบาล ค่า RCL จะถูกตัดลงเหลือครึ่งหนึ่ง 
(§7.2.1) ท�ำให้ค่า RCL ของ R410a ถกูลดลงเหลอื 13 ปอนด์
ต่อปริมาตรห้อง 1,000 ลบ ฟุต (210 กรัมต่อ ลบ ม.) ส�ำหรับ
ประเภทชั้นนั้น
		  ปริมาตรของบริเวณท่ีเล็กที่สุดท่ีจะติดตั้งเครื่องเป่า
ลมเยน็หรือห้องทีเ่ลก็ท่ีสดุซึง่จะตดิตัง้ท่อน�ำ้ยาท�ำความเยน็ได้
จะถูกน�ำมาใช้ในการก�ำหนดความเข้มข้นสูงสุดของน�้ำยา
ท�ำความเย็นที่เป็นไปได้ในกรณีที่รั่ว (§7.3) ถ้าห้องนั้นมีช่อง
เปิดถาวรไปยงัห้องข้างเคยีง อาจใช้ปรมิาตรรวมของทัง้ 2 ห้อง
ได้ (§7.3.1) ทัง้นีจ้ะไม่น�ำบรเิวณทีอ่ยูเ่หนอืฝ้าขึน้ไปมาคดิเป็น
ปริมาตรห้อง ยกเว้นในกรณีที่บริเวณดังกล่าวถูกใช้เป็นทาง
เดินของลมส่งหรือลมกลับ (§7.3.2.2) ระบบ VRF ใด ๆ ที่น�ำ
เสนอขึน้มาจะต้องปฏบิตัติามค่า RCL ที ่26 ปอนด์ต่อปริมาตร
ห้อง 1,000 ลบ ฟุต (420 กรัมต่อ ลบ ม.) หรือ 13 ปอนด์ต่อ
ปริมาตรห้อง 1,000 ลบ ฟุต (210 กรัมต่อ ลบ ม.) ในกรณีที่
เป็นสถานพยาบาลส�ำหรบับรเิวณทีเ่ลก็ทีสุ่ดทีจ่ะติดต้ังเคร่ือง
เป่าลมเย็นหรือถูกเดินผ่านโดยท่อน�้ำยาท�ำความเย็น
		  ย่อหน้าที่เกี่ยวกับห้องเครื่อง (มาตรฐาน 15-2010 
§8.11 และ §8.12) จะไม่น�ำมาพิจารณาในที่นี้ ในขณะที่การ
จัดเตรียมอุปกรณ์ในห้องเครื่อง เช่น ตัวตรวจจับการรั่วของ
น�้ำยา สัญญาณเตือนและการเพิ่มการระบายอากาศก็เป็นท่ี
คุ้นเคยกันดีอยู่แล้วในหมู่ผู้ออกแบบระบบน�้ำเย็นขนาดใหญ่ 
รวมทั้งห้องเครื่องไม่จัดว่าเป็นส่วนการใช้งานท่ีสอดคล้องกับ
ระบบ VRF นอกจากนี้ ห้องเครื่องยังไม่ได้เป็นท่ีท�ำงานของ
ใครยกเว้นเจ้าหน้าที่เกี่ยวข้อง (§8.11.8) ดังนั้นให้หลีกเล่ียง
ความพยายามใด ๆ ก็ตามที่จะน�ำข้อก�ำหนดของห้องเครื่อง
ไปใช้กับระบบ VRF ซึ่งใช้เฉพาะในบริเวณที่มีคนทั่ว ๆ ไปอยู่ 

ตัวอย่างการค�ำนวณ

		  ข้อมลูจากผูผ้ลติแสดงให้เหน็ว่าปรมิาณน�ำ้ยาทีบ่รรจุ
ในระบบจากโรงงานจะอยู่ท่ี 2 ถึง 3 ปอนด์ต่อขนาด 1 ตัน
(0.3 ถึง0.4 kg/kW) ในขณะที่ปริมาณน�้ำยาที่ใช้ในระบบท่อ
ตอนติดตั้งจะประมาณ 1 ถึง 3 ปอนด์ต่อขนาด  1 ตัน (0.1 

ถึง 0.4 kg/kW) (ขึ้นอยู่กับแนวเดินท่อและการวางผัง) ความ
ดันในการท�ำงานของระบบที่ใช้ R410a จะอยู่ที่ระดับ 450 
ปอนด์ต่อ ตร. นิ้ว (31. MPa) 9 เราจะใช้พารามิเตอร์ในการ
ท�ำงานเหล่านี้ของระบบ VRF ในตัวอย่างต่อไปนี้

ตัวอย่างที่ 1 อาคารส�ำนักงานเชิงพาณิชย์
		  ระบบ VRF ที่ติดตั้งและใช้งานจริงที่ผู้เขียนใช้ในการ
เขียนบทความนี้ได้ถูกใช้ในอาคารส�ำนักงานเชิงพาณิชย์ ป้าย
เคร่ืองที่ติดต้ังบนเครื่องควบแน่นของระบบ VRF ระบุความ
ดันด้านสูงไว้ที่ 478 ปอนด์ (3.3 MPa) และความดันด้านต�่ำ
ที่ 320 ปอนด์ (2.2 MPa) ความดันทดสอบ 520 ปอนด์ (3.8 
MPa) ขนาดท�ำความเย็น 96 MBh (28 kW) ปริมาณน�้ำยาที่
บรรจุมาจากโรงงาน 23.4 ปอนด์ (10.6 kg) ระบบท่อจะเป็น 
3 เส้นคอืท่อของเหลว ท่อดูด และท่อก๊าซร้อน เนือ่งจากระบบ
ถูกออกแบบให้เป็นปั๊มความร้อนด้วยเพ่ือให้บางโซนอยู่ใน
โหมดของการท�ำความร้อนและบางโซนอยู่ในโหมดของการ
ท�ำความเยน็ ปรมิาณน�ำ้ยาทีบ่รรจใุนระบบทัง้หมด 40 ถงึ 41 
ปอนด์ (18 ถึง 19 kg)  
		  ผงัของตวัอาคารแสดงไว้ในรปูที ่2 มกีารตดิตัง้เครือ่ง
เป่าลมเย็นแบบไม่ต่อท่อลมท้ังหมด 7 ตัว โดยติดตั้งห้องละ  
1 ตัว และบริเวณทางเดินอีก 1 ตัว ท้ังหมดนี้จะต่อเข้ากับ
เครื่องควบแน่น 1 ชุด ในตัวอย่างนี้ ห้องที่เล็กที่สุดที่มีการ 
ตดิตัง้เครือ่งเป่าลมเยน็มขีนาด 12 ฟตุ x 8 ฟตุ (3.7 m x 2.4 m) 
มีระดับฝ้าเพดานอยู่ท่ี 9 ฟุต (2.7m.) ปริมาตรห้อง 864 
ลบ.ฟุต (24.5 m3) ดังนั้น ปริมาณน�้ำยาท�ำความเย็น R410a 
ท่ีจะบรรจุได้จะอยู่ท่ี 22.4 ปอนด์ (10.2 kg) แต่เน่ืองจาก
ปริมาณน�้ำยาท่ีบรรจุจริงท้ังระบบอยู่ท่ี 40 ถึง 41 ปอนด์  
(18 ถึง 19 kg) ดังนั้น ในตอนแรกมันจึงดูเหมือนว่าการติดตั้ง
จะไม่เป็นไปตามมาตรฐาน 15

รูปที่ 2 ผังอาคารส�ำนักงานเชิงพาณิชย์ แสดงเครื่องเป่า
ลมเย็น 7 ชุด ติดตั้งในในห้อง ห้องละ 1 ชุดและบริเวณ
ทางเดินในอาคาร ทั้งหมดนี้ต่อถึงกันโดยวงจรท่อน�้ำยา

ท�ำความเย็นวงจรเดียวและชุดควบแน่น 1 ชุด
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		  วิธีการทั่ว ๆ ไปวิธีหนึ่ง ท่ีจะท�ำให ้เป ็นไปตาม
มาตรฐานก็คือการใช้เงื่อนไขของห้องที่ต่อถึงกัน ถ้าห้องนั้นมี
ช่องเปิดที่ถาวรไปยังห้องข้างเคียง ก็สามารถน�ำปริมาตรของ
ห้องเหล่านั้นมาค�ำนวณรวมกันได้ (§7.3.1)อย่างไรก็ตาม 
ประตูห้องก็ดูเหมือนว่าจะไม่มีคุณสมบัติที่เป็นช่องเปิดถาวร
ได้ เพราะว่าจะมีการปิดประตูเป็นบางครั้ง ท�ำให้ช่องเปิดนั้น
ไม่ถาวร ยกตวัเช่น ถ้าห้องนัน้เป็นห้องผูจ้ดัการฝ่ายบคุคล มนั
ก็คงจะต้องสมมติว่าประตูห้องนั้นจะถูกปิดเป็นครั้งคราว
ส�ำหรับการสนทนาที่เป็นส่วนตัว และช่องเปิดถาวรระหว่าง
ห้อง (เช่นหน้ากากที่ใช้ถ่ายเทลม) อาจจะไม่อนุญาตให้มีเพื่อ
ไม่ให้เสียงเล็ดลอดผ่านออกไปได้ รายละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยว
กับหัวข้อน้ี หาอ่านได้ในหัวข้อเกี่ยวกับความก�ำกวมใน
บทความนี้
		  สุดท้าย เราต้องมาพิจารณาถึงทางเดินในอาคาร  
ท่อน�ำ้ยาท�ำความเยน็ต้องไม่ตดิตัง้ทีช่่องบนัได บริเวณชานพัก
บันได หรือบริเวณทางออกสู่ภายนอก (§8.10.2) ถ้าทางเดิน
ในอาคารที่แสดงในรูปท่ี 2 เป็นทางออกสู่ภายนอก การวาง
แนวท่อต้องไม่ผ่านทางเดินในอาคารและเครื่องเป่าลมเย็นที่
ใช้ในทางเดินต้องติดตั้งภายนอกทางเดิน

ข้อแนะน�ำในการปรับระบบเพื่อให้ตรงตามข้อก�ำหนด

	
	 	 ในตัวอย่างท่ี 1 จะเห็นเรื่องข้อพิจารณาด้านความ
ปลอดภัยเก่ียวกับการบรรจุน�้ำยาที่เกินกว่าปริมาณที่ยอมให้
ได้ในระบบเกดิขึน้ทีห้่องส�ำนกังานขนาดเลก็ มีทางเลอืกหลาย
ทางส�ำหรบัผูอ้อกแบบในการหลกีเลีย่งสถานการณ์เช่นนี ้เช่น
	
	 1.	 ไม่ใช้ระบบ VRF กับห้องดังกล่าวและปรับอากาศ 
		  ในห้องนั้นด้วยระบบอื่นที่แยกต่างหาก เช่นเคร่ือง 
		  ปรับอากาศแบบแพ็กเกจและวางแนวเดินท่อ 
		  ไม่ให้ผ่านห้องเล็กดังกล่าว ในตัวอย่างท่ี 1 หาก 
		  ตัดห้องเล็กสุดออกไป ห้องเล็กถัดไปจะกลายเป็น 
		  ห้องที่ส�ำคัญในการออกแบบ ด้วยขนาดห้องที่  
		  12 ฟุต x 12 ฟุต (3.7 m x 3.7 m) และความสูง 
		  ของฝ้าเพดานท่ี 9 ฟุต (2.7 m.) ปริมาตรของห้อง 
		  จะเท่ากับ 1,296 ตร.ฟุต (36.7 ลบ.ม.) ปริมาณ 
		  น�้ำยาท�ำความเย็นสูงสุด 33.7 ปอนด์ (15.3 kg)  
		  เมื่อคิดขนาดท�ำความเย็นที่ลดลงไปจากการ 
		  ตัดห้องเล็กสุดรวมทั้งการวางแนวเดินท่อใหม ่
		  ที่เหมาะสม ก็อาจจะท�ำให้ปริมาณน�้ำยาในระบบ 
		  ทั้งหมดเป็นไปตามมาตรฐาน
	 2.	 การแก้ไขอีกอย่างหนึ่งก็คือการใช้ท่อลมร่วมจาก 
		  เครื่องเป่าลมเย็นตัวเดียวในการปรับอากาศให้กับ  
		  2 ห้องเล็กสุด ท�ำให้สามารถน�ำปริมาตรของทั้ง  
		  2 ห้องมารวมกันได้
	 3.	 แทนที่จะใช้เครื่องเป่าลมเย็นติดตั้งในห้อง ทางเลือก 

		  อีกอย่างหนึ่งก็คือติดต้ังเครื่องเป่าลมเย็นเหนือฝ้า 
		  เพดาน แล้วเดนิท่อส่งลมจ่ายลมไปให้ห้องเลก็ 1 ห้อง 
		  หรอืมากกว่า แล้วใช้วธินี�ำลมกลบัขึน้เหนอืฝ้าเพดาน  
		  แบบนี้ก็จะสามารถน�ำปริมาตรส่วนเหนือฝ้าเพดาน 
		  มาค�ำนวณเป็นปริมาตรห้องได้ด้วย (§7.3.2.2)
	 4.	 ทางเลือกสุดท ้ายก็คือใช ้ระบบ VRF จ�ำนวน  
		  2 ระบบแยกจากกันเพื่อท�ำหน้าที่ปรับอากาศของ 
		  ห้องแต่ละด้านของทางเดินและหลีกเลี่ยงตรง 
		  บริเวณทางเดินด้วย โดยเฉพาะอย่างยิ่งหากทาง 
		  เดินเป็นทางออกสู่ภายนอก

ตัวอย่างที่ 2 ห้องพักแขกในโรงแรม 
		  ตัวอย่างถัดไปเป็นช้ันห้องพักแขกในโรงแรมซึ่ง
ประกอบด้วยห้องพักเหมือน ๆ กัน ขนาดพื้นที่ 350 ตร.ฟุต 
(32.5 ตรม.) ฝ้าเพดานสูง 8.5 ฟุต (2.6 m.) และมีปริมาตร 
2,975 ลบ.ฟุต (84.2 ลบ.ม.) ระบบปรับอากาศที่น�ำเสนอคือ
ระบบ VRF ท่ีใช้น�้ำยาท�ำความเย็น 410a ห้องแต่ละห้องใช้
เครื่องเป่าลมเย็นขนาด 1 ตัน (3.5 kW) ค�ำถามคือว่าปริมาณ
น�้ำยาท�ำความเย็นสูงสุดที่ยอมให้ในระบบเป็นเท่าไร ค่า RCL 
เท่ากับ 26 ปอนด์ต่อ 1000 ลบ ฟุต (420 กรัมต่อ ลบ ม.)
ส�ำหรับน�้ำยา R410a ในห้องพักอาศัย ดังนั้น ปริมาณน�้ำยา
ท�ำความเย็นสูงสุดที่จะบรรจุได้ในระบบทั้งหมดเท่ากับ 77.3 
ปอนด์ (35.1 kg)
		  อย่างไรก็ตาม ผู้ออกแบบจะต้องพิจารณาถึงความ
หลากหลายของห้องน�้ำในห้องพักแขก บางโรงแรม ผู้เข้าพัก
จะปิดประตูห้องน�้ำก่อนเข้านอน ในกรณีที่ประตูห้องน�้ำปิด 
ปริมาตรของบริเวณที่น�้ำยาจะแพร่กระจายไปในห้องจะต้อง
ไม่รวมห้องน�้ำจากการตีความท่ีผ่านมาของ IC 15-2007-28 
แย้มเป็นนัยว่าห้องน�้ำในห้องพักแขกของโรงแรมจะไม่ถูกน�ำ
มารวมในการค�ำนวณปริมาตรของห้อง ยกตัวอย่างเช่น  
ถ้าห้องน�้ำมีพ้ืนที่ 54 ตร. ฟุต (5.0 ตร.ม.) ปริมาตรห้อง
ประสิทธิผลของห้องพักแขกที่ถูกต้องจะลดลงเหลือ 2,516 
ตร.ฟุต (71.2 ตร.ม.) ในกรณีนี้ ปริมาณน�้ำยาท�ำความเย็น
สูงสุดในระบบจะอยู่ที่ 65.4 ปอนด์ (29.7 kg)
		  ค�ำถามก็คือว่าห้องพักแขกเหล่านี้จะต่อถึงกันด้วย
ระบบ VRF1 ชดุได้จ�ำนวนกีห้่อง เพือ่แสดงให้เหน็ถงึการตอบ
ค�ำถามนี้ สมมติว่าจะบรรจุน�้ำยาท�ำความเย็น R410a ที่
ปริมาณ 4.5 ปอนด์ต่อขนาดท�ำความเย็น 1 ตัน (0.6 kg/kW) 
ตามตัวอย่างข้างต้น ที่ปริมาณน�้ำยาสูงสุดตามมาตรฐานที่ 
65.4 ปอนด์ ขนาดของระบบ VRF สูงสุดจะอยู่ที่ 14 ตัน (49 
kW) หรือจ�ำนวนห้องเท่ากับ 14 ห้องหากแต่ละห้องใช้ขนาด
ท�ำความเยน็เท่ากบั 1 ตนั (3.5 kW) ดงันัน้ ระบบ VRF ส�ำหรับ
โรงแรมตามสมมติฐานนี้จะเป็นไปตามขีดจ�ำกัดของค่า RCL  
ตราบใดที่ห้องพักแขกภายในโรงแรมถูกจัดกลุ่มไว้ไม่เกิน 14 
ห้องต่อกลุ่มต่อระบบ VRF 1 ชุด ขนาดท�ำความเย็นที่แท้จริง 
ขนาดห้อง การค�ำนวณภาระ  ชนดิของน�ำ้ยาท�ำความเยน็และ
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การบรรจุน�้ำยาของแต่ละระบบต้องถูกประเมินเป็นกรณีๆ 
ไป และอาจจะแตกต่างจากตัวอย่างนี้ แต่ตัวเลขที่แสดงไว้
เหล่านี้ก็ได้ให้ขนาดไว้เพื่อการพิจารณา
		  เนื่องจากเครื่องเป่าลมเย็นในระบบ VRF  มักจะเป็น
แบบระบบหมุนเวียนลม 100% จึงจ�ำเป็นที่จะต้องมีระบบ
จ่ายอากาศภายนอกแยกต่างหาก เช่น ระบบจ่ายอากาศ
ภายนอกโดยเฉพาะ (Dedicated Outdoor Air System, 
DOAS) ยกตัวอย่างเช่น ห้องพักในโรงแรมท่ีมีการระบาย
อากาศอย่างต่อเน่ืองโดยจ่ายอากาศภายนอกเข้าสูบ่รเิวณเตยีง
นอนและระบายอากาศทิ้งที่ห้องน�้ำ ค�ำถามมีว่าเราจะพ่ึง
ระบบระบายอากาศทีท่�ำงานคูข่นานกนัในการเจอืจางการร่ัว
ของน�้ำยาท�ำความเย็นได้ไหม การตีความที่ผ่านมาของ IC 
15-2007-38 ระบุว่าการเพิ่มค่าขีดจ�ำกัดสูงสุดท่ียอมให้ของ
ปริมาณน�้ำยาโดยวิธีการเจือจางจากการการระบายอากาศท่ี
จ่ายเข้าและปล่อยออกจะกระท�ำไม่ได้

ตัวอย่างที่ 3 ห้องพักผู้ป่วยในโรงพยาบาล
		  พิจารณาการใช้งานของระบบ VRF ในปีกห้องพัก 
ผูป่้วยในโรงพยาบาล เมือ่มองครัง้แรกอาจจะดเูหมอืนว่ากรณี
นี้จะคล้ายกับตัวอย่างของห้องพักแขกในโรงแรมก่อนหน้านี้ 
อย่างไรก็ตาม พึงระลึกไว้ว่าส�ำหรับอาคารพักอาศัยเช่นโรง
พยาบาล ค่า RCL จะลดลง 50% ห้องพกัผูป่้วยในโรงพยาบาล
ทั่ว ๆ ไป (ไม่รวมถึงห้องน�้ำเหมือนกับโรงแรม) อาจจะมีพื้นที่  
200 ตร.ฟุต (18.6 ตร.ม.) โดยมีระดับฝ้าเพดานที่ 8.6 ฟุต 
(2.6 ม.)คิดเป็นปริมาตรห้อง 1,700 ลบ.ฟุต (48.1 ลบ.ม.)  
ระบบ VRF ที่ใช้ R410a ได้ถูกน�ำมาใช้ โดยห้องพักผู้ป่วย
แต่ละห้องจะมีขนาดท�ำความเย็น 0.75 ตัน (2.6 kW) จากค่า 
RCL ที่ลดลงเหลือ 13 ปอนด์ต่อ 1000 ตร.ฟุต (210 กรัมต่อ 
ตร.ม.) และปริมาณน�ำ้ยาท�ำความเยน็สงูสดุทีย่อมให้ในระบบ
เท่ากับ 22.1 ปอนด์ (10.0 kg) สมมตว่ิาต้องบรรจุน�ำ้ยาที ่4.5 
ปอนด์ต่อตัน (0.6 kg/kW) ปริมาณน�้ำยาที่ยอมให้บรรจุ 
ในระบบจะจ�ำกัดขนาดของระบบท�ำความเย็นไว้ท่ี 4.9 ตัน 
(16.6 kW) หรือจ�ำนวนห้องสูงสุดที่ 6 ห้องส�ำหรับขนาด
ท�ำความเย็นต่อห้องเท่ากับ 0.75 ตัน (2.6 kW)

ตารางที่ 1 สรุปการค�ำนวณของทั้ง 3 ตัวอย่าง

ความก�ำกวม

		
	 องค์ประกอบที่ส�ำคัญของการการค�ำนวณในตัวอย่างก่อน
หน้านีค้อืการหาปรมิาตรของบรเิวณอยูอ่าศยัทีเ่ลก็ทีส่ดุทีไ่ม่มี
การต่อเชื่อมเข้ากับบริเวณอื่น ๆ ผ่านทางช่องเปิดที่ถาวร 
(§7.3.1) ถ้ามห้ีอง 2 ห้องหรือมากกว่าต่อเชือ่มถงึกันผ่านช่อง
เปิดที่ถาวร ปริมาตรของห้องเหล่านั้นต้องน�ำมารวมกันเพื่อ
หาค่า RCL ความก�ำกวมที่ส�ำคัญเกิดขึ้นในการประเมินว่า
อะไรคอืสิง่ทีป่ระกอบกนัเข้าเป็นช่องเปิดทีถ่าวร ประตทูีม่ช่ีอง
เปิดด้านล่างหรือหน้ากากถ่ายเทลมระหว่างห้องจะถอืว่าเป็น
ช่องเปิดที่ถาวรหรือไม่ ถ้าเป็น จะต้องมีขนาดใหญ่แต่ไหน 
ค�ำถามเหล่านีไ้ม่ได้มกีารกล่าวไว้อย่างชดัเจนในมาตรฐาน 15
		  แน่นอนว่าในท้ายสดุ ช่องเปิดด้านล่างของประตหูรอื
หน้ากากถ่ายเทลมระหว่างห้องจะยอมให้มีการแพร่กระจาย
ของน�้ำยาในปริมาณมากจากห้องเล็ก ๆ หนึ่งห้องไปยังห้อง 
ข้างเคียง อย่างไรก็ตาม หากปราศจากการศึกษาในราย
ละเอียดหรือการท�ำแบบจ�ำลอง เราจะไม่รู้ว่าส่ิงนี้จะเกิดขึ้น
เร็วเพียงพอเพื่อป้องกันความปลอดภัยของห้องพักหรือไม่  
แรงทีใ่ช้ในการผลกัดัน R410a จากท่อน�ำ้ยาทีร่ัว่อาจจะอยูใ่น
ระดับ 450 ปอนด์ต่อตร. นิ้ว (3.1 MPa) ที่ด้านความดันสูง
ของระบบ แต่แรงที่ใช้ในการดันให้ลมไหลผ่านใต้ประตูหรือ
ผ่านช่องถ่ายเทจะน้อยกว่า 5 ถึง 6 เท่า ท่อลมถ่ายเทลมท่ี 
ติดตั้งเหนือฝ้าเพดานก็เช่นกัน เนื่องจากน�้ำยาท�ำความเย็น
ส่วนใหญ่ที่ใช้จะหนักกว่าอากาศ ทั้งนี้วิศวกรออกแบบต้อง
ตัดสินใจว่าจะพึ่งช่องเปิดใต้ประตูหรือช่องถ่ายเทเพื่อให ้
เป็นไปตามข้อก�ำหนดตามมาตรฐาน
		  งานวิจัยของ ASHRAE บางชิ้นอาจจะช่วยให้นิยาม
ได้ชัดเจนขึ้นว่าจะปฏิบัติต่อช่องเปิดใต้ประตูหรือช่องถ่ายเท
อย่างไร ซ่ึงปัจจุบนัก�ำลังมกีารเดินเร่ืองเกีย่วกบัหวัข้องานวจิยั
ท่ีต้องการผ่านช่องทางเหมาะสมต่าง ๆ ของ ASHRAE เพื่อ
เสนอให้ ASHRAE มีการท�ำวิจัยในหัวข้อนี้ 
		  สุดท้ายนี้ ผู้เขียนเองก็ตระหนักถึงแนวทางอื่น ๆ ใน
การบริหารจัดการเร่ืองการร่ัวของน�ำ้ยาท�ำความเยน็ เช่น การ
ตดิตัง้วาล์วปิดอตัโนมตัทิีท่่อน�ำ้ยาท�ำความเยน็พร้อมกับตดิตัง้
ตัวตรวจจับการร่ัว วัตถุประสงค์ก็คือเพ่ือจ�ำกัดการรั่วเฉพาะ
ท่อท่อนนั้น ๆ และจ�ำกัดปริมาณน�้ำยาท�ำความเย็นที่จะรั่ว
ระหว่างวาล์วเพือ่ให้มปีรมิาณต�ำ่กว่าค่า RCL แนวทางดงักล่าว
นี้ไม่มีการกล่าวถึงในมาตรฐาน 15 ที่กล่าวถึงจะมีเพียง 
เฉพาะตวัตรวจจบัการรัว่ของน�ำ้ยาทีจ่ะต้องติดตัง้ภายในห้อง
เคร่ืองเพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐาน ซ่ึงไม่เหมาะส�ำหรบับรเิวณ
พกัอาศยั ยิง่กว่านัน้ จะต้องกล่าวถงึวาล์วระบายความดนัหรอื
การควบคมุทางวศิวกรรมเพือ่รองรบัการดักน�ำ้ยาท�ำความเยน็
เหลวท่ีเกิดจากการขยายตัวทางสถิตอันเป็นผลมาจากการ 
ปิดวาล์ว (§9.4.3.1)
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บทสรุป	

		  บทความนีม้วีตัถปุระสงค์เพือ่ทีจ่ะเตอืนผูอ้อกแบบที่
ก�ำลังจะใช้ระบบ VRF ให้ทราบว่าจะต้องใช้มาตรฐาน 15 
อย่างระมัดระวัง เพื่อให้ระบบ VRF  ถูกเลือกใช้ ถูกออกแบบ 
ถูกติดตั้งและท�ำงานได้อย่างเหมาะสมภายในขอบเขตของ
มาตรฐาน 15 มันอาจจะเป็นประโยชน์ในการดึงเอาห้อง 
เลก็ ๆ  ออกจากระบบ VRF และปรบัอากาศห้องเหล่านัน้ด้วย
ระบบที่แยกต่างหากหรือใช้ระบบ VRF มากขึ้น แต่ขนาดเล็ก
ลงและแยกเป็นหลาย ๆ ชุด แทนที่จะใช้ระบบใหญ่ชุดเดียว 
หรอืใช้ระบบท่อลมต่อจากเครือ่งเป่าลมเยน็เพือ่ให้ส่งลมเข้าไป
ในหลาย ๆ ห้อง ทั้งหมดนี้ก็เพื่อที่จะเพิ่มปริมาตรห้องให้มาก
ขึ้นเพ่ือให้เป็นไปตามข้อก�ำหนดของมาตรฐาน 15 การวาง
แนวเดินท่อก็เป็นหัวใจส�ำคัญ เพื่อหลีกเลี่ยงการเดินท่อน�้ำยา
ท�ำความเยน็ผ่านห้องปิดเล็กๆ เหล่านัน้ซึง่ท�ำให้ปริมาณน�ำ้ยา
สูงสุดที่บรรจุได้ในระบบลดลง จากการที่ความดันท�ำงาน 
ในระบบค่อนข้างสูง ท�ำให้การเชื่อมต่อท่อที่หน้างานมีความ
ส�ำคญั ดงันัน้จะต้องบงัคบัให้มกีารทดสอบความดันของท่อที่
หน้างานเสมอ

ข้อความปฏิเสธการรับผิดชอบ

		  เนื้อหาในบทความนี้ต้องไม่ถูกน�ำไปตีความว่าเป็น 
ค�ำอธบิายอย่างเป็นทางการของมาตรฐาน 15 ถึงแม้ว่าผูเ้ขยีน
เป็นหนึ่งในคณะกรรมการโครงการมาตรฐาน 15 (Standing 
Standard Projects Committee, SSPC) ข้อมูลที่น�ำเสนอ
ในบทความนีเ้ป็นความคดิเหน็ของผูเ้ขยีนแต่เพยีงผูเ้ดยีวและ
ไม่ถือว่าเป็นตัวแทนข้อคิดเห็นของคณะกรรมการ SSPC 15 
ข้อสรุปของมาตรฐาน 15 ในบทความนี้เฉพาะเจาะจงไปที่
ระบบ VRF เท่านั้นและหลายส่วนในมาตรฐานที่ไม่ได้เฉพาะ
เจาะจงไปที่ระบบเหล่าน้ันไม่ได้น�ำมาอธิบายเพื่อให้มันสั้นลง 
ตวัเลขต่าง ๆ  ในตวัอย่างท่ีน�ำเสนอในบทความนีม้วีตัถปุระสงค์
เพียงเพื่อแสดงให้เห็นเท่านั้น อาคารทุก ๆ หลังจะม ี
อัตตลักษณ์เฉพาะตัวและต้องถูกศึกษาเทียบกับมาตรฐาน  
15 เป็นกรณี ๆ  ไป ค�ำอธบิายอย่างเป็นทางการสามารถร้องขอ
ไปยัง SSPC 15 ได้ผ่านทางเว็บไซต์ของ ASHRAE  
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บทความ

เชิงวิชาการ

		  หัวข้อที่ขึ้นว่า “กว่าจะถึงวันนี้ ที่รอคอย”  

ผู้เขียนได้เขียนจากประสบการณ์จริงท่ีเกิดขึ้น จากการเป็น 

ผูบุ้กเบิกโครงการหลกัสตูรวิชาชพีวิศวกรปรับอากาศ ในปี พ.ศ. 

2551 พวกเราในกลุ่มวิศวกรท่ีมีประสบการณ์สิบ ๆ ปี เช่น  

พีบ่รรพต พีช่ชัวาลย์ คุณไชยวัฒน์ มีความคิดเห็นเหมือนกันว่า 

เมืองไทยน่าจะมีองค์กรหรือ สถาบันใด ๆ ที่จะมาช่วยพัฒนา 

“วิศวกรระบบปรับอากาศ” ของบ้านเราให้วิศวกร มีความรู้ 

ความสามารถและพื้นฐานวิศวกรรมอย่างมืออาชีพ ที่ถึงพร้อม

ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ

		  จากการท�ำงานร่วมกับวิศวกรรุ่นน้อง ๆ พวกเราพบว่า 
วิศวกรรุ่นน้อง พื้นฐานด้านวิศวกรรมระบบปรับอากาศ อยู่ในขั้น
อ่อนมาก ๆ ในส่วนใหญ่ และค�ำตอบที่เวลาเราสอบถามเขา 
เหล่าน้ัน ว่ามี “วิธีคิดและวิธีท�ำอย่างไร” เขาเหล่านั้นรับฟัง 
มาจากไหนกัน วิศวกรรุ่นน้อง ๆ เหล่านั้นจะตอบค�ำถามคล้าย ๆ 
กนัว่า ถามมาจากรุ่นพ่ี ซึง่หลาย ๆ  ค�ำตอบ เป็นค�ำตอบทีไ่ม่มหีลกั
อ้างอิงตามหลักวิศวกรรมศาสตร์เลย 
          
		  อีกประการหนึ่งท่ีเกิดขึ้นในประเทศไทยในยุคหนึ่ง 
วศิวกรไทยทีท่�ำอาชพีเป็นผูร้บัเหมางานระบบเครือ่งกลและไฟฟ้า  
จะท�ำตวัเป็น “ตวักลาง” ในการส่งผ่านข้อมลูจาก ผูอ้อกแบบงาน
ระบบเคร่ืองกลและไฟฟ้า น�ำส่งไปสู ่บรษิทัขายเครือ่งจกัรกลและ
อุปกรณ์ และวิศวกรดังกล่าวก็จะน�ำ ข้อมูลจากบริษัทท่ีเลือก
อุปกรณ์ตามข้อก�ำหนดรายละเอียดวัสดุอุปกรณ์ (Specification 

of Equipment & Material) ไปส่งให้ผู ้ควบคุมงานและ 
ผู้ออกแบบงานนั้นต่อเลย ซึ่งในหลาย ๆ ครั้ง วิศวกรกลุ่มหนึ่ง  
กไ็ม่ได้ตรวจสอบ ศกึษาข้อมลูด้านวิศวกรรมอย่างละเอยีด จงึเป็น
สาเหตุหนึ่งท่ีเวลาเขาไปสอบสัมภาษณ์เลื่อนเป็นสามัญวิศวกร  
ผู้เขียน (เป็นกรรมการสัมภาษณ์) จะพบว่า วิศวกรกลุ่มหนึ่ง  
ขาดความรู้ ความเข้าใจในรายละเอียดด้านข้อมูลทางวิศวกรรม
ของเคร่ืองจักรและวัสดุอุปกรณ์ เพราะวิศวกรบางท่านน้ัน  
เขาสนใจงานด้าน “บริหารบุคคลและบริหารการจัดการงาน” 
มากกว่า ศกึษา “ข้อมลูทางด้านวศิวกรรม” ปัญหาท่ีเกิดขึน้บ่อยๆ 
ในการท�ำ “การทดสอบระบบปรบัอากาศ” กค็อื เครือ่งจกัรส่งมา
ขนาดไม่เหมาะสมกับการใช้งาน ซึ่งหลาย ๆ ครั้ง ต้องท�ำการ
ดัดแปลงการใช้งาน ท�ำให้สิ้นเปลืองเงินและเปลืองพลังงานไฟฟ้า
ในการใช้งานเครื่องจักรและอุปกรณ์นั้น  
		
		  ตามทีก่ล่าวมาข้างต้น ผมและวิศวกรอาวโุสหลายๆท่าน 
จึงมีความคิดที่จะสร้าง “หลักสูตรวิชาชีพวิศวกรระบบปรับ
อากาศ” ขึ้น เพื่อช่วยส่งเสริมพัฒนาวิศวกรที่จบใหม่หรือ ท�ำงาน
มาสัก 2-5 ปี จึงเป ็นท่ีมาของ “หลักสูตรวิชาชีพวิศวกร  
จบใหม่ - 5ปี” ในปี พ.ศ. 2551 เป็นปีแรกที่ขึ้นเปิดสอน ปีนั้น 
มีวิศวกรให้ความสนใจมาสมัครประมาณสามสิบว่าคน แต่ผม 
ในฐานะ “คนก่อตั้งโครงการและเป็นประธานโครงการ” พร้อม
ทีมวิทยากรทุกท่าน 7-8 ท่าน ก็ยินดีสอนด้วยความคิดว่า จะเป็น
ประโยชน์ต่อวิศวกรรุ ่นน้อง ๆ หลังจากเปิดโครงการนี้เป็น 
ปีแรก ก็ได้รับความสนใจและเป็นที่รู้จัก ในปี 2552 พวกเราก็เริ่ม
เปิด “หลักสูตรวิชาชีพวิศวกร จบใหม่ - 5ปี” เป็นรุ่นที่ 2 และ
เวลาต่อมา เราเปิดโครงการ “หลกัสตูร วชิาชีพ อายงุาน 6-15 ปี”  
เป็นรุ ่นแรกในปี 2552 ก็ได้รับความสนใจพอสมควร ในการ 
ท�ำหลักสูตรแรก ๆ ผมได้น�ำความจุดเด่นทั้งสองด้านมาผสมกัน 
คอื ความรูด้้านทฤษฏ ีพืน้ฐานด้านระบบปรบัอากาศ เป็นพ้ืนฐาน 
ในการน�ำไปใช้งานได้จริง โดยเชิญ อาจารญ์หลายท่านที่สอน 
ในมหาวทิยาลยัระบบปรบัอากาศโดยตรง แต่ต้องมปีระสบการณ์
จรงิในการท�ำงานด้านออกแบบมาสอน ได้แก่ ดร. ตลุย์ มณวัีฒนา 
ดร. เชิดพันธ ์ วิฑูราภรณ์ ดร. ประกอบ สุรวัฒนาวรรณ  
ส่วนความรู้ด้านปฏิบัติงานจริง ๆ เราเชิญผู้รู้ท่ีมีประสบการณ์
ท�ำงานในการติดตั้งและทดสอบระบบปรับอากาศ ได ้แก ่  

พิสิฐชัย ปัญญาพลังกูล
ประธานหลักสูตรวิชาชีพวิศวกร
สมาคมวิศวกรรมปรับอากาศแห่งประเทศไทย
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คุณพิสิฐชัย ปัญญาพลังกูล คุณไชยวัฒน์ ปิยัสสพันธ์ คุณครรชิต 
วิเศษสมภาคน์ คณุประพธุ พงษ์เลาหพันธ์ และคณุพรีศกัดิ ์บงกช
แก้ว มาเป็นวิทยากรที่จะถ่ายทอด ความรู้และประสบการณ์ที่ 
ในห้องเรียนและสถาบันการศึกษาไม่มีสอนและส่วนภาคปฏิบัติ
จริงนี้เอง ที่เป็น “จุดเด่นของโครงการ” เพราะเมื่อเรียนรู้จาก
หลักสูตรเราแล้ว ผู้เรียนสามารถน�ำไปประยุกต์งานได้จริง
		
		  จากการทีเ่ราเปิดโครงการ  “หลกัสตูร วชิาชพี อายงุาน 
6-15 ปี” ในปี พ.ศ. 2552 ผมได้พฒันา หลกัสตูรวชิาชพี อายงุาน 
6-15 ปี ให้ มีเนื้อหาเข็มข้นขึ้น และจัดให้มีการท�ำ Workshop 
ขึ้น โดยน�ำแบบ As built Drawing อาคารส�ำนักงานที่ร่วม
โครงการขอ LEED มาทดลองสอน ส�ำหรับงานการออกแบบ โดย
เราใช้ โปรแกรม TRACE 700 มาใช้ในการค�ำนวณหาภาระ 
ความเย็น เพื่อเลือกขนาดเครื่องท�ำน�้ำเย็น (Chillers), เราสอน
เลือก AHU & Pumps และ เลือกขนาดท่อน�้ำทั้งอาคาร โดยให้ 
ผู้เรียน ท�ำการบ้านส่งคนละ 1 โครงงาน ดังนั้น หากผู้เรียนได ้
ตั้งศึกษาวิธีการออกแบบและเลือกใช้เคร่ืองจักรและอุปกรณ์ท่ี 
ถูกต้อง ตามค�ำแนะน�ำของวิทยากรและตามมาตราฐานสากลท่ี
สอนให้น�ำไปใช้งาน ผู้เรียนก็จะสามารถไปใช้ท�ำงานจริงได้ จาก
การน�ำผลการสอนและการเรยีนมาศึกษาท�ำให้ทราบถงึปัจจยัหลกั 
3 ประการคือ 

1.	 หลักสูตรต้องเป็นหลักสูตรที่ดีและตรงตามความต้องการ 
	 ของผู ้เรียนที่แสวงหาความรู ้และประสบการณ์จริง ๆ ท่ี 
	 หาเรียนได้ยาก
2.	 ท่านวิทยากรต้องมี “ความรู้ ประสบการณ์ที่ดี ท่ีสามารถ 
	 ถ่ายทอดความรู้” ได้ดี

3.	 ผู้บริหารโครงการต้อง “เข้าใจความต้องการผู้เรียน” และ 
	 ต้อง “รักษามาตรฐาน” ในการเรียนการสอนท่ีอ้างอิง 
	 มาตรฐานด้านวิศวกรรมปรับอากาศที่ ควรมีในการท�ำงาน 
	 ให้เป็น “วิศวกรมืออาชีพ”
4. ผู้บริหารโครงการต้องมี “ใจรักที่สอน” ให้วิศวกรรุ่นน้อง 
	 พัฒนาความรู้ให้เพิ่มพูนและต้อง “เสียสละเวลาส่วนตัว”  
	 เพื่อดูแลหลักสูตรอย่างใกล้ชิด เพื่อทราบถึง ปัญหาที่อาจ 
	 เกิดข้ึนในระหว่างเรียน, ความต้องการของผู ้เรียนและ 
	 โอกาศดี ๆ ที่เราสามารถพูดคุยกับน้อง ๆ ที่มาเรียนและ 
	 ผู้เรียนจบไปแล้ว แต่ยังมีความสัมพันธ์และผูกพันธ์กับเรา  
	 เพราะว่า เมื่อ เขาเหล่านั้นที่เรียนจบไปแล้ว และ “มีความ 
	 รู้สึกท่ีดีต่อโครงการ” เขาก็จะบอกต่อ ๆ ด้วยปากต่อปาก  
	 ว่า เรา “ดูแลเขาเหล่านั้นใกล้ชิดและดีอย่างไร”

		  จากการที่ท�ำงานในฐานะประธานหลักสูตรวิชาชีพ
วิศวกรมา 5-6 ปี จึงมีความคิดร่วมกับ ท่านอดีตนายกสมาคม
วศิวกรรมปรบัอากาศแห่งประเทศคอื ดร.ตลุย์ มณวัีฒนา  จงึร่วม
กันศึกษาและพัฒนา “หลักสูตรวิชาชีพวิศวกรระดับสูง” ขึ้น 
เป็นปีแรก ในปีพ.ศ. 2557 หลักสูตรนี้ เป็นการต่อยอดจาก
หลักสูตรวิชาชีพวิศวกรระดับต้น ซ่ึงเราได้ปูพื้นฐานความรู ้
ด้านระบบปรับอากาศ และหลักสูตรวิชาชีพวิศวกรรระดับกลาง 
ทีเ่ราเน้นภาคปฏบิตัจิรงิคอื การท�ำ Workshop ออกแบบจรงิเป็น
โครงงานท่ีผูเ้รยีนต้องท�ำการบ้านส่งทุกคน ท�ำให้เขาเหล่านัน้เข้าใจ
หลักการในการออกแบบและน�ำไปใช้งานได้ ส่วนหลักสูตรวิชชา
ชีพระดบัสงู เราจะเน้นให้ผูเ้รยีนรูจ้กั “น�ำผลมาวเิคราะห์หาสาเหตุ
ทีแ่ท้จรงิและการแก้ปัญหา” โดยใช้หลกัด้านวศิวกรรมระบบต่าง ๆ
มาประยุกต์ใช้ รวมทั้งการสอนระบบควบคุมอัตโนมัติ Building 
Automation System
	
		  ตามที่กล่าวน�ำมาแล้วข้างต้น จากการที่ผมในฐานะ
ประธานโครงการหลักสูตรวิชาชีพและทีมวิทยากรได้ร่วมศึกษา 
“ความต้องการของผูเ้รยีน” ท่ีต้องการเรยีนแล้วใช้งานได้จรงิ และ  
ความเหมาะสมของหลักสูตร และความใส่ใจของเรา จึงท�ำให้ 
ปี 2559 นี้ หลักสูตรวิชาชีพวิศวกรระดับต้น มีผู้ประสงค์เรียนถึง 
160 คน จากเดิมเคยมีผู้สนใจเพียง 30 กว่าคน  ดังนั้นปี 2559 นี้ 
ทางสมาคมวศิวกรรมปรบัอากาศ จงึจ�ำเป็นต้องเปิดรบัเป็น 2 รอบ
คือ ระดับต้น รุ่น 4/1 เริ่มเรียนตั้งแต่ 5 มี.ค. 59 ถึง 9 เม.ย. 59 
และ ระดับต้นรุ่น ที่ 4/2 เริ่มเรียน ตั้งแต่  30 เม.ย. ถึง 28 พ.ค. 
59 เมื่อวิศวกรที่อบรมเรียนจบและสอบผ่านหลักสูตรระดับต้น 
ทัง้สองรอบแล้ว กส็ามารถมาเรยีนต่อยอดในหลกัสตูรระดบักลาง
ได้ ท่ี 4 มิ.ย. ถึง 9 ก.ค. 59  และเรียนต่อหลักสูตรระดับสูงได้ 
ในวันที่ 3 ก.ย. ถึง 8 ต.ค. 59
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		  ผมในฐานะกรรมการสมาคมและประธานหลกัสตูรวชิชา
ชพีระดบัต้น กลาง สงู ได้ร่วมก่อต้ังหลกัสูตรน้ี ต้ังแต่ ปี พ.ศ. 2551 
และพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพ ทุกระดับมาจนถึงวันนี้ เป็น 9 ปีเต็ม 
จึงมีความรัก ความผูกพันธ์กับหลักสูตรนี้มาก และ ผมอยากที่จะ
ช่วย “พัฒนาวงการวิศวกรของไทย” ให้สามารถท�ำงานด้าน
วิศวกรรมปรบัอากาศได้อย่างภาคภมูแิละสามารถแข่งขนักบันานา
ประเทศได้ จงึท�ำการศึกษาและพฒันาหลกัสตูรอย่างต่อเนือ่ง เพือ่
ให้หลักสูตรตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและปรับปรุง
เนื้อหาให้ทันสมัยกับเทคโนโลยี่ที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  
		
		  ค�ำทีว่่า  “กว่าจะถงึวนันี ้ทีร่อคอย” จึงเป็น ค�ำพดูทีอ่อก
มาจากใจ และผมได้ต้ังปฏิธานไว้ว่าต้องท�ำให้ส�ำเร็จและเป็นท่ี
ยอมรับในวงการวิศวกรให้ได้ และผมต้องใช้เวลาถึง 9 ปีท่ีจะ
พัฒนา “หลกัสตูรวชิาชพีวศิวกร” ให้เป็นทีย่อมรบัในสังคมวศิวกร
ผมต้องขอบคณุอาจารย์ ทว ีเวชพฤติ และท่านอาจารย์ทกุ ๆ  ท่าน

ทีใ่ห้ความรู้และประสบการณ์ทีด่แีก่ผม ขอบคุณเพือ่น ๆ  วทิยากร
ทุกท่านที่ช่วยกันสร้างสรรค์ สิ่งดีงามคือ หลักสูตรวิชาชีพวิศวกร
ทุก ๆ ระดับ และท้ายที่สุด ขอบคุณน้องวิศวกรทุก ๆ คน ที่มา
ร่วมอบรมและพัฒนาวงการวิศวกรไทยให้ก้าวไกลและเป็นที่
ยอมรับในระดับสากล  หากประโยชน์ท่ีวิศวกรรุ่นน้องได้รับจาก
หลักสูตร ผมขอยกความดีให้กับท่านอาจารย์ท้ังหลายที่ได้อบรม
สั่งสอนผมและให้ค�ำแนะน�ำที่ดีมาโดยตลอด 

		  ท้ายท่ีสุด ผมหวังเป็นอย่างย่ิงว่า รุ่นพี่ท่ีช่วยสร้าง

หลักสูตรท่ีดีน้ีส่งผ่านให้รุ่นน้อง ๆ ในสมาคมวิศวกรรมปรับ

อากาศแห่งประเทศไทย จะช่วยรกัษาและพฒันา “หลกัสตูรวิชาชพี

วิศวกรปรับอากาศ” ให้ยั่งยืนและ อยู่คู่กับสมาคมและวงการ

วิศวกรรมปรับอากาศ ตลอดไป  
								      

พิสิฐชัย ปัญญาพลังกูล
						      9 มีนาคม 2559
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กิจกรรมกอล์ฟ

ประมวลภาพการแข่งขันกอล์ฟ ครั้งที่ 1/2559

สมาคมวิศวกรรมปรับอากาศแห่งประเทศไทย

	 เมื่อวันพุธท่ี 23 มีนาคม 2559 ท่ีผ่านมา สมาคมวิศวกรรม 
ปรบัอากาศแห่งประเทศไทย จดัการแข่งขนักอล์ฟ คร้ังที ่1 ณ สนามบางกอก 
กอล์ฟ คลับ จ.ปทุมธานี Shot Gun 12.00 น. นักกอล์ฟจ�ำนวน 165 คน  
โดยมสีปอนเซอร์ท่ีเป็นเจ้าภาพร่วมจัดการแข่งขันในครัง้นีจ้�ำนวน 3 ราย ได้แก่

บรรยากาศลงทะบียนก่อนการแข่งขัน

สปอนเซอร์ที่เป็นเจ้าภาพการแข่งขันร่วมออกบูธประชาสัมพันธ์สินค้า

บรรยากาศภายในสนาม ป้ายผู้สนับสนุนรางวัล Hole In One / รางวัลจับสลากจ�ำนวน

และสปอนเซอร์ร่วมเป็นเจ้าภาพการแข่งขัน จ�ำนวน 29 ราย

บริษัท สยามไดกิ้นเซลส์ จ�ำกัด เบลิโม โดย บริษัท สิบเก้าเอเทรดดิ้ง จ�ำกัด บริษัท นวพลาสติกอุตสาหกรรม (สระบุรี) จ�ำกัด
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คุณวัชระ จันทร์ทอง และคุณธานินทร์ ตันประวัติ เป็นพิธีกรบนเวที

ดร. เชิดพันธ์ วิทูราภรณ์ นายกสมาคมฯ กล่าวต้อนรับนักกอล์ฟ และรับมอบเงินสนับสนุนจากสปอนเซอร์
ร่วมจัดการแข่งขัน จ�ำนวน 3 ราย ได้แก่ บริษัท สยามไดกิ้นเซลส์ จ�ำกัด, เบลิโม โดย บริษัท สิบเก้าเอเทรดดิ้ง จ�ำกัด

และ บริษัท นวพลาสติกอุตสาหกรรม (สระบุรี) จ�ำกัด

ดร.เชิดพันธ์ วิทูราภรณ์ นายกสมาคมฯ
รับมอบเงินสนับสนุนจากผู้แทนสปอนเซอร์

คุณสมนึก ชีพพันธุ์สุทธ์ กรรมการที่ปรึกษา
(คนขวา) มอบรางวัลใกล้ธง

คุณคมสันต์ ศรีวาทกุล อุปนายกสมาคมฯ คนที่ 2
(คนขวา) มอบรางวัลใกล้ธง

คุณชัชวาลย์ คุณค�้ำชู กรรมการที่ปรึกษา
(คนขวา) มอบรางวัลใกล้เส้น

คุณเพชร กรมแสง

คุณสมภพ ฉัตรไพศาล คุณเสกสรร ภู่กิ่งหิน คุณเพชร กรมแสงคุณเชษฐา วิรการินทร์ คุณเพชร กรมแสง คุณจิรวัฒน์ จันทสิทธิ์
(ผู้แทนรับมอบ)

คุณทรงยศ เสมอวงศ์ คุณกิตติพงษ์ ปิยาดิรัตน์

งานเลี้ยงตอนเย็น

บรรยากาศภายในงานเลี้ยง
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ดร. เชิดพันธ์ วิทูราภรณ์
นายกสมาคมฯ

มอบรางวัล Overal Low Goss

คุณสมนึก ชีพพันธุ์สุทธิ์ กรรมการที่ปรึกษา
มอบเงินสด 12,000 บาท

โดย.. บจก.อินเตอร์โปรเจค เอ็นจิเนียริ่ง

คุณประเวศน์ จันเทพหฤทัย
มอบ Ozone Gas 100 Mg มูลค่า 12,000 บาท

โดย.. บจก.ไทยเอ็นเนอร์ยี่ คอนเซอร์เวชั่น

ดร. เชิดพันธ์ วิทูราภรณ์ นายกสมาคมฯ
มอบเครื่องฟอกอากาศยี่ห้อ AAF รุ่น PurAir 200

พร้อมอะไหล่แผ่นกรองอากาศส�ำหรับเปลี่ยน
โดย.. บจก.เอเอเอฟ อินเตอร์เนชั่นแนล (ประเทศไทย)

รางวัลอื่นๆ ได้แก่ ถุงกอล์ฟ 
โดย.. บจก.ครูเกอร์ เวนทิเลชั่น อินดัสทรีส์ (ไทยแลนด์) / 

คูปอง Gift Vourcher
โดย.. สนามกอล์ฟ บางกอก คลับ / ลูกกอล์ฟ

คุณธนินทร์ ตันประวัติ
มอบเครื่งฟอกอากาศ Samsung

ครอบคลุมพื้นที่ 41 ตร.ม.
โดย.. บจก.ไทยซัมซุง อิเลคโทรนิคส์

คุณเพชร กรมแสง
บจก.สยามไดกิ้นเซลส์
มอบรางวัล Flight B

คุณทรงยศ เสมอวงษ์
เบลิโม โดย บจก. สิบเก้าเอเทรดดิ้ง

มอบรางวัล Flight A

คุณกิตติพงษ์ ปิยาดิรัตน์
บจก.นวพลาสติก (สระบุรี) มอบรางวัล Flight C

ดร. เชิดพันธ์ วิทูราภรณ์
นายกสมาคมฯ มอบรางวัลบู้บี้

คุณสุนา ผาจวง
(ผู้แทนรับมอบ)

คุณสราวุฒิ ช้างแย้ม

คุณกิตติธรรม วงษ์วุฒิพงษ์

คุณธนวัฒน์ นุมานิต

คุณชานนท์ ภู่ทอง

ชนะเลิศ :
คุณภิสิต ก่อเกิดวิบูลย์

ชนะเลิศ :
คุณเสกสรร คณารักษ์

รองชนะเลิศ :
คุณสราวุฒิ ช้างแย้ม

รองชนะเลิศ :
คุณวัชระ พูลทรัพย์

คุณวรุตม์ อัศวกิตติเมธิน

รองชนะเลิศ :
คุณปรีชา พันธุ์ภูมิ

ชนะเลิศ :
คุณธนวัฒน์ นุมานิต

รางวัลการแข่งขัน

ผู้โชคดีภายในงาน
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ข่าวฝาก

ประชาสัมพันธ์
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	 หนึ่งคนมีหนึ่งชีวิต และแต่ละชีวิตก็มีหลากหลาย 
รูปแบบ ลงท้ายในแต่ละช่วงชีวิตคือความส�ำเร็จ หรือความ 
ล้มเหลว ยากดีมีจนหรือรวยล้นฟ้า ความสุขหรือความทุกข์ 
ผมเห็นภาพสามเหลี่ยมเด่นชัดเข้ามาในความคิด ท�ำไม 
นะหรือครับ... ก็เพราะหากคุณได้ลองสังเกตดี ๆ จะพบว่า 
“สามเหลี่ยมทุกรูปต่างก็มีมุมรวมกันได้ 180 องศา” ... ซึ่ง
แต่ละสามเหลี่ยมก็มีหลากหลายรูปแบบ ลงท้ายก็เหมือนกัน
คือรูปทรงสามเหลี่ยมที่สวยงามหรือไม่สวยงาม

	 เมื่อเป็นเช่นนี้หลายคนก็อาจจะอยากทราบว่า แล้ว
วิธีการใด หรือรูปแบบใดล่ะที่จะเป็นรูปแบบที่ดีที่สุด ที่จะ
เช่ือมต่อไปสูค่วามส�ำเรจ็ของชวิีตในทกุ ๆ  ด้านได้ วิธทีีจ่ะท�ำให้
สามเหลี่ยมชีวิตของคุณสวยงามและสมบูรณ์แบบท่ีสุด ผมมี
เคล็ดลับที่จะน�ำคุณก้าวสู ่ความส�ำเร็จในชีวิตมาลองให้
พิจารณากันดูครับ... กับอีกหนึ่ง ‘คัมภีร์ชีวิต’ ที่คุณสามารถ
สัมผัสได้...

	 ใครว่าชีวิตลิขิตไม่ได้... ขอเพียงได้รู้ถึงเคล็ดลับวิธี 
คณุกส็ามารถลิขติชวีติของคณุได้ครบั หนงัสอื “สามเหลีย่ม
อัจฉริยะ สู่ความส�ำเร็จในชีวิต” จะเป็นหนึ่งในเคล็ดลับวิธี 
ที่จะพาคุณไปสู่ความส�ำเร็จในทุกช่วงชีวิตได้ ขอเพียงคุณ 
ได้อ่านและร่วมเดนิทางไปกบัผมเพือ่ไขปรศินาสตูรลบัของ

สามเหลี่ยมสู่ความส�ำเร็จที่ว่าน้ี แล้วคุณจะพบกับความ
มหัศจรรย์...ที่เกิดขึ้นได้ด้วยตัวคุณเองลองลิขิตชีวิตตัวเอง
ดูสักครั้งไหมครับ ...

รศ.ดร. เฉลียว วิทูรปกรณ์
 
ด้านของสามเหลี่ยม

ภาคที่ 1
“รู้จกัแบ่งสัดส่วนเวลาของชีวติ ก�ำหนดฐานของสามเหลีย่ม”
	 “ธรรมชาติให ้สิ่งที่ยุติธรรมที่ สุดส�ำหรับมนุษย์ 
ทุกๆ คน... ‘เวลา’ เป็นหนึ่งในสิ่งท่ีธรรมชาติให้มา ฉะนั้น 
ทุกวินาทีที่ผ่านไปหากรู้จักจัดสรรในทุกช่วงจังหวะของชีวิต 
ความส�ำเร็จก็อยู่ใกล้แค่เอื้อม”

	 ในภาคนี้ผมมีเรื่องราวที่น่าสนใจของสามเหลี่ยม 
ในรูปแบบต่าง ๆ  มาให้คุณได้สนุกสนานกับการวิเคราะห์เพื่อ
เจาะลึกถึงความเกี่ยวเนื่องกับคนหนึ่งคนและสามเหลี่ยม 
หนึ่งรูป ตามด้วยเร่ืองราวของการแบ่งสัดส่วนเวลาของชีวิต
เพือ่สร้างความส�ำเรจ็และบททดสอบตารางสดัส่วนของชวีติที่
คณุสามารถหาค�ำตอบของความลงตัวได้ด้วยตัวเอง ... ภาคนี้
จะเป็นการปูฐานที่มั่นคงให้กับคุณ อย่ารีรอที่จะเริ่มทดสอบ
ตัวเองนะครับ...

บทความ

ทั่วไป

สามเหลี่ยมอัจฉริยะ

สู่ความสำ�เร็จในชีวิต

โดย รศ.ดร. เฉลียว วิทูรปกรณ์

“ หากใครสักคนมาบอกกับคุณว่า ความส�ำเร็จอยู่แค่คนบางกลุ่ม  

อย่าไปเชือ่นะครบั เพราะทุกคนสามารถปักธงแห่งความส�ำเรจ็ได้ทัง้น้ัน

หากรู้วิธี... จุดประสงค์ของหนังสือเล่มน้ีเกิดจากความต้ังใจอัน 

แรงกล้าของผมที่จะ …เพื่อเป็นแนวทาง... ส�ำหรับคนที่ก�ำลังมองหา

เป้าหมายชีวิตเพื่อเป็นแนวคิดและเคร่ืองมือ... ส�ำหรับคนท่ีต้องการ 

ก้าวสู่ความส�ำเร็จ และ... เพื่อเป็นก�ำลังใจ... ส�ำหรับคนที่ก�ำลังท้อแท้

ในโชคชะตา... ”
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บทที่ 1

รูปแบบของสามเหลี่ยมชีวิต
	 บางคนอาจสงสยัใช่ไหมครบัว่าท�ำไมผมถงึเปรยีบเทยีบ
ชีวิตของคนเราเหมือนสามเหลี่ยม ? แถมเป็นสามเหลี่ยมที่มี
ความแตกต่างในรปูลกัษณ์กนัอกีด้วยก่อนอืน่ผมมตีวัอย่างรปู
ของสามเหลีย่ม 4 รปูมาให้คุณได้ลองพจิารณากันเล่นๆ ...ลอง
สงัเกตดนูะครบั ไม่แน่คณุอาจจะพบตวัตนของคณุซ่อนอยูใ่น
สามเหลี่ยมรูปใดรูปหนึ่งก็ได้

1.				  

2.

3.

4.

รูปที่ 1 “สามเหลี่ยมอันตราย” 

	 ส�ำหรับสามเหลี่ยมในรูปที่หน่ึงนั้น ผมตั้งชื่อให้ว่า 
“สามเหลี่ยมอันตราย” ครับ หากมองดูแบบผิวเผิน คุณอาจ 
มองว่ามันดูดี โดยเฉพาะส่วนยอดที่ดูเหมือนจะสูงลิ่วจน 
น่าอิจฉาส�ำหรับเพื่อน ๆ สามเหลี่ยมด้วยกัน แต่นี่ละครับ  
จุดอันตรายที่ไม่อาจมองข้าม เพราะถ้าคุณลองกลับมามอง 
ที่ฐานก็จะรู้สึกได้ถึงความไม่มั่นคง ด้วยช่วงด้านฐานที่แคบ
มากไม่สมดุลกับอีกสองด้านที่ก�ำลังพุ่งขึ้นไปแบบสูงลิบๆ... 
หลายคนอาจจะค้านในใจอีกว่า ‘ก็ดีนะซิ...เพราะยอดที่สูง 
ท่ีสุดใคร ๆ ก็ต้องการ’ แน่นอนครับใครก็ต้องการไปสู ่ 
เป้าหมายที่สูงสุด แต่ลองนึกดูนะครับว่าฐานที่ไม่มั่นคงนั้น

เสี่ยงต่อการพลิกคว�่ำมากแค่ไหน สามเหล่ียมอันตรายนี้ก็
เปรียบง่าย ๆ กับการที่เรายังสร้างฐานที่ไม่แน่น ไม่มั่นคง  
แต่รีบก้าวกระโดด เป็นการรีบร้อนรีบเร่งจนลืมนึกถึงความ
พร้อมของตัวเองเช่นการที่เราท�ำธุรกิจอะไรสักอย่าง แต ่
ไม่พร้อมเรือ่งศกัยภาพด้านการเงนิ หวงัแต่เงนิกูธ้นาคารเพยีง 
อย่างเดียว หรือไม่มคีวามรู้เร่ืองนัน้ ๆ  อย่างแน่นพอ ย่อมเสีย่ง
ไม่ใช่น้อย สามเหลี่ยมแบบนี้เมื่อไป ถึงจุดหนึ่งแล้ว มันจะล้ม
โดยธรรมชาติ เพราะฉะนั้นอย่าลืมนะครับว่าไม่ว่าฐานของ
สามเหลี่ยมหรือฐานของการด�ำเนินชีวิตย่อมส�ำคัญเสมอ

รูปที่ 2 “สามเหลี่ยมน่าเสียดาย” 

	 “สามเหลี่ยมน่าเสียดาย” น้ี น่าเสียดายสมช่ือครับ 
เพราะจากฐานที่กว้างดูมั่นคงไม่ใช่น้อยกลับมียอดที่ต�่ำมาก  
ดูช่างน่าเสียดายจริง ๆ ใช่ไหมครับ สามเหลี่ยมแบบนี้เปรียบ
ได้กับการมีฐานที่ดี หรือมีความพร้อมอยู่ในมือ แต่ไม่มีการ 
ต่อยอดให้สูงข้ึน ก็เหมอืนคนท่ีมคีวามรู้มาก ๆ  หรือมเีงินมาก ๆ   
แต่ไม่รู้จักน�ำมาใช้เพ่ือพัฒนาศักยภาพของตัวเองนั้นแหละ
ครบั สามเหลีย่มแบบนีจ้ะตรงข้ามกบัสามเหลีย่มรูปแรกชนดิ
หน้ามือกับหลังมือเลยทีเดียว

รูปที่ 3 “สามเหลี่ยมน่าใจหาย” 

	 สามเหลี่ยมชนิดนี้เมื่อมอง ๆ ดูแล้วรู้สึกเหมือนกับ 
คุณก�ำลังจะพลิกไปข้างหน้าพร ้อม ๆ กับสามเหลี่ยม 
หรือเปล่าครับ... และด้วยเหตุนี้ ส�ำหรับผมมันจึงเป็น 
“สามเหล่ียมน่าใจหาย” เพราะถึงแม้จะเป็นสามเหลี่ยม 
ท่ีมีฐานกว้าง ยอดสูง แต่ยอดคู ่ขนานกลับไม่สมดุล คือ 
กลายเป็นด้านฉากที่เมื่อโดนผลักก็จะพลิกล้มตัวง่ายเกินไป  
เปรียบเหมือนคนที่มีความคิดและการปฏิบัติที่เอนไปด้านใด
ด้านหนึ่งมากเกินไปจนไม่รับกับอีกด้าน “สามเหล่ียม 
น่าใจหาย” นี้จึงมีแนวโน้มท่ีจะเสียโอกาสในการเพิ่มเติม 
ความรู้ความสามารถของตนเอง เพราะเน้นหนักทางด้านใด 
ด้านหนึ่งมากเกินไป

รูปที่ 4 “สามเหลี่ยมถึงที่หมาย” 

	 แน่นอนครบั เหน็รปูนีห้ลาย ๆ  คนคงจะเดาได้ว่า เป็น 
“สามเหล่ียมท่ีถึงท่ีหมายแน่นอน” เพราะการวางจังหวะ 
ด้านในทุก ๆ ด้าน มุมในทุก ๆ มุม ช่างดูสวยงาม ลงตัว  
แบบที่เห็นแล้วสบายตาสบายใจ แถมยังดูมั่นคงด้วยฐานที่ได้
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ขนาดพอดีกับยอดท่ีสูงเด่น มันเป็นตัวแทนของการจัดด้าน
ต่าง ๆ ของชีวิตได้อย่างลงตัว ที่ส�ำคัญคือ มี “ความสมดุล” 
เป็นที่ตั้ง สามเหลี่ยมแบบนี้ไม่ว่าจะมีขนาดเล็กหรือใหญ่ก็จะ
ดูมั่นคงครับ เปรียบเหมือนกับการตั้งเป้าหมายของชีวิตไว้ 
และสามารถจัดวางระบบสู่ความส�ำเร็จได้อย่างชาญฉลาด  
โดยเป้าหมายที่ว่าน้ีไม่ใช่ความร�่ำรวยอย่างเดียวนะครับ 
ส�ำหรับบางคนเป้าหมายของชีวิต หรือจุดสูงสุดที่ต้องการ 
อาจแตกต่างกันอย่างสิ้นเชิง แต่ไม่ว่าจะมีขนาดไหน ใหญ่ 
หรือเลก็ “สามเหลีย่มถึงทีห่มาย” กย่็อมสร้างความสขุให้คณุ
ได้อย่างแน่นอน
	 ส่วนสามเหลี่ยมแห่งชีวิตของคนเราจะประสบ 
ความส�ำเรจ็ได้หรอืไม่ อย่างน้อยทีส่ดุเราต้องรูจ้กัแบ่งสัดส่วน 
เวลาชีวิตของเราเสียก่อนครับ แต่จะแบ่งอย่างไร? ยากง่าย 
แค่ไหน? แบ่งได้กี่ส่วน... ผมมีค�ำตอบรอคุณอยู่แล้วครับ

บทที่ 2

แบ่งสัดส่วนเวลา ค้นหาคุณภาพชีวิต
	 ในบทน้ีจะพูดถึงการจัดสัดส่วนเวลาของชีวิต ซ่ึง
ส�ำคญัมากยิง่ขึน้ เพราะเปรยีบเหมอืนการสร้างฐานสามเหลีย่ม 
เพือ่รองรบัการสร้างยอดท่ีสงู แม้จะเป็นสามเหลีย่มขนาดเลก็ 
หรือสามเหลี่ยมขนาดใหญ่ ย่อมมียอดความสูงต่างกัน 
ปริมาตรความจุก็ต่างกัน แต่สิ่งส�ำคัญอันดับแรกก็คือฐานที่
มั่นคง ว่าแต่คุณต้องการสร้างสามเหลี่ยมขนาดไหนครับ...
เคลด็ลับอยูท่ี่ ‘คณุต้องรูแ้นวคดิ หลกัการจดัสรรเวลาของคณุ’ 
ซึ่งผมกล้าฟันธงได้เลยนะครับว่าถ้าคุณจัดสรรผิด ชีวิตคุณ 
จะพบกับความล้มเหลวทันที... แล้วทีนี้เรามาดูซิว่า สัดส่วน
เวลาชีวิตของคนเรามีกี่ส่วน แต่ละส่วนมีความส�ำคัญอย่างไร 
ผมขอแบ่งตามทฤษฎีของผมให้ดูกันเลยนะครับ

ส่วนที่ 2 ชีวิตครอบครัว
	 ในส่วนชวีติครอบครัวนัน้ เร่ิมจาก พ่อ แม่ ญาตพ่ีิน้อง 
ที่อยู่ตั้งแต่เด็กไปจนถึงผู้ใหญ่หลังจากนั้นเมื่อเราแต่งงานม ี
ลูกหลาน ครอบครัวก็เริ่มมีขนาดใหญ่ขึ้น จนถึงวันหนึ่งที่ 
ลูกหลานเรามีครอบครัวเพิ่มขึ้นอีก ก็จะเป็นการสืบทอดวงศ์
ตระกลูหรอืสบืทอดความเป็นครอบครวัต่อไปเรือ่ย ๆ ครอบครวั 
จึงเป็นสถาบนัหลักของชวีติ ทศันคติ พฤติกรรมของแต่ละคน 
ในแต่ละครอบครัวจึงมีความส�ำคัญยิ่งที่จะน�ำชีวิตของ 
คน ๆ หนึ่งในครอบครัวไปสู่ความส�ำเร็จ แล้วเวลาส่วนนี้ควร
จะเป็นเท่าไหร่จึงจะเหมาะสม มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
และคุณภาพล่ะ! เรามาศึกษาค้นคว้ากันต่อดีไหมครับ

ส่วนที่ 3 อาชีพการงาน
	 ส่วนของพ้ืนฐานอาชพีการงานเป็นส่วนส�ำคัญ เพราะ
เป็นส่วนที่จะท�ำให้เรามีรายได้มาเลี้ยงดูตัวเองและครอบครัว 
เริ่มจากเด็กที่ยังไม่พร้อมที่จะหาเลี้ยงชีพด้วยการหารายได้
ด้วยตัวเองแต่สามารถเลือกความพร้อมให้ตัวเองในอนาคต
ข้างหน้า ด้วยการเตรียมพื้นฐานอาชีพการงานด้วยการเรียน 
การเรียนจึงเป็นส่วนส�ำคัญที่สุด ช่วงวัยเด็กต้องหม่ันศึกษา 
เรียนรู้ ขยันใฝ่หาวิชาตลอดเมื่อย่างก้าวสู่วัยท่ีพร้อมท�ำงาน 
เราควรแบ่งเวลาของชีวิตเท่าไหร่ จึงจะเพียงพอต่อความ
ส�ำเร็จได้... เห็นไหมครับว่า แต่ละสัดส่วนมีความจ�ำเป็นและ
ความส�ำคัญมาก แล้วตัวของคุณล่ะจะแบ่งอย่างไรให้แต่ละ
สัดส่วนประสมประสานด้วยดี ไม่ใช่เร่ืองง่ายแต่ก็ไม่ยากนัก 
บทถัดไปผมมบีททดสอบการแบ่งสัดส่วนของชวีติมาให้คณุได้
ทดลองท�ำกันดูเล่น ๆ ลองดูนะครับ

ส่วนที่ 1 ชีวิตส่วนตัว
	 คนเราย่อมต้องการมีเวลาส่วนตัวของตัวเอง มีอิสระ 
สังคม ความชอบของแต่ละคนย่อมต่างกัน ชีวิตถึงจะมี
รสชาต.ิ.. เขาว่ากนัอย่างนัน้ แต่ทว่าเวลาส่วนตวัควรเป็นเท่าไร 
มากน้อยแค่ไหนย่อมส่งผลต่อความส�ำเร็จหรือล้มเหลว 
ในชีวิตได้
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***หมายเหตุ*** ในส่วนของช่วงอายุคุณสามารถที่จะแยก
ให้ละเอียดได้มากข้ึนกว่านี้แล้วแต่ความต้องการเพื่อง่าย 
ต่อการจดัเวลาของคณุในแต่ละช่วงชวีติโดยเฉพาะการเริม่ต้น
สิ่งที่ส�ำคัญ ๆ ของชีวิตในแต่ล่ะช่วงวัย

	 หลายคนที่ท�ำบททดสอบน้ีแล้วอาจจะได้ค�ำตอบว่า 
ท�ำไมสามเหลี่ยมของชีวิตคนเราจึงไม่เหมือนกัน จริง ๆ แล้ว
ก็เพราะส่วนส�ำคัญของฐานสามเหลี่ยมชีวิตว่าจะมั่นคง 
สมบูรณ์หรือไม่ก็ขึ้นอยู่กับ ‘การสร้างความสมดุล’หรือการ
รู้จักที่จะจัดสัดส่วนเวลาของชีวิตว่าท�ำได้อย่างลงตัวแค่ไหน
นัน่เอง น่ีจึงเป็นอีกหนึง่ค�ำตอบว่า ท�ำไมบางคนท่ีประสบความ
ส�ำเร็จในหน้าที่การงานจึงไม่ประสบความส�ำเร็จในเรื่อง
ครอบครัว ก็เพราะส่วนส�ำคัญในชีวิตของเขามักจะหมดไป 
ในส่วนของการท�ำงานเท่านั้น ลืมท่ีจะสนใจแบ่งไปสู่ด้านอ่ืน 
ในทางกลับกันท�ำไมบางคนจึงหาความส�ำเร็จในด้านอาชีพ 
ไม่ได้เสียที เขาอาจขาดความใส่ใจท่ีจะแบ่งเวลาเพื่อให้ความ
ส�ำคัญกับหน้าที่การงาน นี่ละครับผมถึงบอกว่าการรู้จักแบ่ง
สัดส่วนเวลาของชีวิตจะเป็นฐานหลักสู่ความส�ำเร็จ ท้ังนี้การ
แบ่งสัดส่วนเวลาของชีวิตของแต่ละคนก็อาจต่างกันด้วย
จังหวะและโอกาสและสิ่งส�ำคัญคือ “จะเป็นสิ่งที่น่าเสียดาย
ยิ่ง หากคุณปล่อยให้จังหวะชีวิตของคุณโลดแล่นไปโดยไม่มี
การควบคุมหรือจัดสรรให้เป็นระบบ” ถึงแม้คุณจะเป็น
เยาวชนแต่หากได้ลองจดัตารางสดัส่วนเวลาของชวีติ คณุก็จะ
มีฐานของความพร้อมเมื่อเริ่มวัยท�ำงาน และคนในวัยท�ำงาน

หาเล้ียงครอบครัวหากคุณมีตารางการจัดสัดส่วนเวลาของ 
ชีวิตที่ดี คุณก็จะมีการงานที่มั่นคง ครอบครัวที่อบอุ่น และ 
เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับลูก ๆ ของคุณได้ เพราะคุณจะมีทั้ง
ความมั่นคงทางเศรษฐกิจและความมั่นคงทางจิตใจให้กับเขา 
เพราะส�ำหรับเด็ก ๆ แล้ว ‘ความอบอุ่นจะเป็นฐานหลักที่
มั่นคงให้เขาก้าวเดินต่อไป’

	 จัดตารางสร้างข้อตกลงร่วมกันและส�ำหรับบางคน

ท่ีจ�ำเป็นต้องแบ่งสัดส่วนเวลาของชีวิตไปด้านใดด้านหน่ึง 

มากขึ้น คุณลองแก้ปัญหา ด้วยการ ‘สร้างข้อตกลง’ กับ

คนรอบข้างของคุณดูซิครับ ข้อตกลงน้ีจะท�ำให้คุณจัดสรร

เวลาของชีวิตได้ง่ายขึ้น สุขใจ สบายใจมากขึ้น ในท่ีน้ีผม 

หมายถึงทั้งตัวคุณและคนรอบข้างนะครับ เช่น คุณแต่งงาน

มีครอบครัวแล้ว คุณอาจจะตกลงกันว่าขอเวลาไหนเป็นเวลา

ส่วนตัว เวลาท�ำงาน หรือเวลาท่ีอยู่ด้วยกนั ข้อตกลงจะสร้าง

ความยืดหยุ่นและความเข้าใจให้กับคุณและครอบครัว รวมทั้ง

ผู้ร่วมงานของคุณด้วยครับการแบ่งสัดส่วนเวลาของชีวิต 

ให้ลงตัวน้ันไม่ใช่เร่ืองง่ายนัก แต่ก็ไม่ยากจนเกินไปหากคุณ 

คิดท่ีจะลงมือท�ำต้ังแต่วันน้ี... หรือถ้าใครได้ลองท�ำตาราง

สัดส่วนเวลาของชีวิตสู ่ความส�ำเร็จแล้วคิดว่าน่าจะแบ่ง

สัดส่วนเวลาของชีวิตได้มากกว่าน้ีก็ลองส่งความคิดเห็นมา

แลกเปลี่ยนกันได้นะครับ ...แล้วเราจะเดินไปสู ่ เป ้าหมาย 

แห่งความส�ำเร็จด้วยกัน...  

บทที่ 3

ตารางสัดส่วนเวลาชีวิตสู่ความส�ำเร็จ

แบบทดสอบตารางสัดส่วนเวลาชีวิตสู่ความส�ำเร็จ

ช่วงอายุ (ปี)

1 - 20

21 - 30

31 - 55

> 55

ส่วนตัว (%) ครอบครัว (%) รวม (%)
พื้นฐานและ

อาชีพการงาน
 (%)



35

Acat news



36

Acat news



37

Acat news



38

Acat news



39

Acat news



40

Acat news



41

Acat news



42

Acat news



43

Acat news



44

Acat news



45

Acat news



46

Acat news

ปกิณกะที่น่าสนใจ

เชื่อไหม!!

ทำ�ไมเปิดแอร์นอนในรถ ถึงตายได้ ?

รู้ไว้ซะ จะได้ไม่ทำ�โดยเด็ดขาดเตือนกันด้วยนะ..!!

เช่ือไหม การจอดรถนอนนั้นเป็นเรื่องท่ีเราแนะน�ำให ้
คนจ�ำนวนมากท�ำโดยเฉพาะในหมู ่นักเดินทางขาจรท่ีจะ
เหนื่อยล้าจากการขับรถทางไกลเป็นเวลานาน ๆ หรือจะเป็น
นกัเทีย่วทีมี่อาการมนึเมา อาการดงักล่าวนัน้อาจส่งผลให้เกดิ
การหลับในและก่อให้เกิดอุบัติเหตุได้ดังนั้นทางที่ดีที่สุดคือ 
การจอดรถหลับพักผ่อนสักหน่อยก่อนจะเดินทางต่อไปยัง 
จดุหมายปลายทางอย่างไรก็ตามการนอนหลบับนรถยนต์ กม็ี
ผลเสียถึงขั้นเสียชีวิต ซึ่งหลาย ๆ คนอาจสงสัยว่าการนอน 
ในรถนั้นท�ำไมถึงมีผลถึงข้ันเสียชีวิตได้และก็คงเป็นเร่ืองที่ 
ใครหลายๆ คนมักไม่รู ้ถึงอันตรายของมันและน�ำไปสู่การ 
เสียชีวิตได้

	 เราจึงมีความรู้เด็ด ๆ มาฝากคนรักรถเกี่ยวกับ 
ไขปริศนา.. หลับในรถ ท�ำไมถึงตายดูผิวเผินการจอดรถนอน 
คงไม่ใช่เร่ืองอะไรท่ีซับซ้อนจนอาจเป็นอนัตรายถึงขนาดท�ำให้
เราสามารถเสียชีวิตคารถคันเก่งได้แต่ไม่เชื่อก็ต้องเช่ือว่า  
หากเรานอนในรถโดยไม่ถูกวิธีอันตรายมากมายที่คุณคาด 
ไม่ถึง อาจคร่าชีวิตของคุณไปได้
	 อันตรายจากการจอดรถนอนนั้น ความจริงแล้ว 
เป ็นภัยใกล้ตัว ซ่ึงบ ่อยคร้ังเรามักจะอ่านข่าวพบว่าม ี
คนเสียชีวิตจากการสตาร์ทเครื่องยนต์ทิ้งไว้แล้วเปิดแอร์นอน
	

ที่มา: Autgoyim (http://news.autoyim.com/2015/10/blog-post_774.html)
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	 สิง่ทีผ่ดิทีส่ดุของแนวคดิการนอนในรถน้ันไม่ใช่ระบบ
ปรับอากาศแต่มันคือการสตาร์ทเครื่องยนต์ท้ิงเอาไว้เพ่ือให้
ระบบปรบัอากาศนัน้สร้างความเยน็สบายตลอดเวลาความคดิ
ที่รักสบายน่ีเอง ท�ำให้หลายต่อหลายคนกลายเป็นร่างไร้
วิญญาณเพราะแม้เครื่องยนต์ และระบบปรับอากาศในห้อง
โดยสารจะไม่เก่ียวข้องกันทว่าความจริงแล้ว นี่คือจุดเริ่มต้น
ของความตายเลยทีเดียว
	 โดยปกติแล้วระบบปรับอากาศภายในรถยนต์นั้น  
จะท�ำงานคล้าย ๆ  กบัระบบแอร์ท่ัวไปคอื แลกเปลีย่นอณุหภมูิ
ผ่านน�้ำยาที่เป็นตัวน�ำไประบายความร้อนออก แล้ววนกลับ
มาปรับอุณหภูมิต่อไปเรื่อย ๆ จนได้อุณหภูมิตามที่ต้องการ 
แม้เราจะทราบกันดีอยู ่แล้วว่าระบบปรับอากาศในห้อง
โดยสารเป็นพื้นที่ปิดเพื่อใช้กักเก็บอุณหภูมิ แต่สิ่งที่อยู ่
ในระบบกับการดูดอากาศภายนอกบางส่วนมาหมุนเวียน 
ในห้องโดยสารนั้นเป็นชนวนต้นเหตุของความตาย
	 สาเหตุหลักที่อาจท�ำให้คุณตายได้โดยไม่รู้ตัวคือเมื่อ
คุณตดิเครือ่งยนต์รถทิง้ไว้ไอเสยีบางส่วนกจ็ะถกูพดัลมแอร์ดดู

เข้ามาในห้องโดยสารซ่ึงถ้าหากมนัมาเป็นจ�ำนวนมากคณุกจ็ะ
รู ้สึกถึงการเปลี่ยนแปลงและตื่นขึ้นเหมือนสัญญาณเตือน 
ของร่างกายซ่ึงในรถยนต์บางรุ่นจะติดต้ังตัวดักไอเสียสู่ห้อง
โดยสารเพื่อป้องกนัคนนอนในรถเป็นเวลานาน ๆ  แตก่ลบักนั
เมื่อเจ้าก๊าซพิษค่อยๆย่างกรายเข้ามาทีละนิดในขณะที่ก�ำลัง
ฝันหวานก็ไม่ทางรู้สึกเลยว่าก�ำลังชะตาขาดขณะพักผ่อน
	 หลายๆ คนคงเคยรู้สึกปวดหัวเวลาขับรถไปเจอกับ
การจราจรติดขัดโดยมากคงนึกว ่าเราก�ำลังผจญภาวะ
ความเครียดแม้เหตุผลดังกล่าวจะถูกต้องในส่วนหนึ่ง แต ่
ความจริงแล้วเราก�ำลังสูดดมก๊าซคาร์บอนมอนออกไซด์ที่มี
ส่วนผสมของก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ซ่ึงเป็นสารพิษเข้าสู่
ร่างกาย และจากข้อมูลของศูนย์ข้อมูลวัตถุอันตรายและ
เคมภีณัฑ์ ได้กล่าวถงึ อนัตรายของการสูดดมก๊าซคาร์บอนไซด์
ว่าอาจจะท�ำให้เกิดอาการระคายเคือง ปวดศีรษะ เซื่องซึม 
เคลิบเคลิ้ม สั่นกระตุกหายใจติดขัด หมดสติ ไม่รู้สึกตัว หัวใจ
เต้นผิดปกติ เนื่องจากมีฮีโมโกลบินน้อยกว่าปกติและมีผล 
กระทบต่อระบบประสาทส่วนกลางจนอาจถึงขั้นเสียชีวิต
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วิธีดูแลสุขภาพ

รับหน้าร้อน

	 1. ไม่ควรกินน�้ำแข็งหรือดื่มน�้ำเย็นจัด ฤดูร้อน  
อากาศร้อน ต้องหาทางช่วยดับความร้อน เพื่อป้องกันความ
ร้อนกระทบร่างกายมากเกินไป เป็นหลักการท่ีถูกต้อง ซึ่ง 
ช่วยให้คุณเจ็บป่วยน้อยลง          
	 2. ควรดืม่น�ำ้เยอะ ๆ  เพราะหน้าร้อนจะสญูเสยีเหงือ่
มาก และควรดื่มน�้ำเปล่าที่สุกแล้ว หรือจะเสริมปรุงแต่งด้วย
น�้ำตาล เกลือแร่ หรือสมุนไพรอื่น ๆ  ก็สามารถรับประทานได้          
	 3. ไม่ควรนอนให้ลมหรือความเย็นโกรก ความร้อน
จากแดดท�ำให้เสียเหง่ือ เสียพลัง เมื่อนอนหลับตากลม 
ในขณะเหงื่อออก จะท�ำให้อุณหภูมิร่างกายลดต�่ำลง ถ้า
อุณหภูมิภายนอกยังสูงอยู่ แล้วเหงื่อไม่สามารถระบายออก
มาได้ จะมีความร้อนสะสมอยู่ข้างใน ท�ำให้เวียนหัว รู้สึก 
หนักหัว ไม่สดชื่นแจ่มใส หรืออาจท�ำให้เป็นไข้หวัดได้          
	 4. การนอนพักผ่อน ควรนอนหลับให้เพียงพอ          
	 5. ควรเลอืกทานอาหารอ่อน ๆ  ตอนเช้า เช่น ข้าวต้ม 
เพราะในช่วงเช้ายังไม่ควรทานอาหารท่ีหนัก ๆ แค่ทานผัก 
ผลไม้เยอะ ๆ และหลีกเลี่ยงอาหารทอด ๆ มัน ๆ แห้ง ๆ          
	 6. ควรดแูลสขุภาพของเดก็ ๆ  โดยเฉพาะเรือ่งเสือ้ผ้า 
อาหาร ที่อยู่อาศัย และการด�ำเนินชีวิต          
	 7. ส�ำหรับหญิงตั้งครรภ์ สิ่งที่ควรปฏิบัติในหน้าร้อน 
คือ ต้องสวมเสื้อผ้าท่ีมิดชิด เพื่อป้องกันการกระทบกับ 
ความเย็น อาหารท่ีกินต้องสะอาด ไม่ควรนอนบนสื่อที่เย็น 
และห่มผ้าคลมุกายเสมอ ระวงัอย่าให้เป็นไข้หวดั ห้ามอาบน�ำ้ 
ร้อนจัด หรือเย็นจัด          

ปกิณกะที่น่าสนใจ

หน้าร้อนนี้มี 13 วิธี ในการดูแลสุขภาพมาฝาก ที่จะท�ำให้หน้าร้อนนี้มีสุขภาพดี และมีความสุขได้

	 8. บุคคล 3 ประเภทที่ต้องระวังให้มาก คือ คน 
สูงอายุ ผู้ที่มีระบบย่อยอาหารที่ไม่ดี คนที่มีม้ามพร่อง ผู้ที่มี
ลักษณะสามอย่างที่กล่าวมานั้น เมื่อได้รับความร้อนจาก
แสงแดด หรอืถ้าดืม่น�ำ้เยน็มากเกนิไป และเกดิความชืน้สะสม
ในร่างกาย อาจท�ำให้เกิดอาการท้องเสีย ติดเช้ือราง่าย  
ขี้หนาว ปวดหัว ตัวร้อน เป็นต้น

	 9. อย่าทาครีมกันแดดอย่างเร่งรีบ แพทย์ผิวหนัง 
แนะน�ำให้ทาให้ทั่วถึงแม้แต่ในร่มผ้าด้วย โดยทาซ�้ำทุก  
2 ชั่วโมง และหลังว่ายน�้ำ แม้ผลิตภัณฑ์จะเป็นสูตรกันน�้ำ
ก็ตาม โดยควรเลือกที่มีส ่วนผสมของ Mexoryl และ  
Tinosorb เพราะสามารถกรอง รังสียูวีเอและยูวีบีได้ดี เช่น 
Vichy, Nivea และ Ambre Solaire จาก Garnier          
	 10. อากาศร้อนจัดมีผลต่ออารมณ์หงุดหงิด และ 
หดหู่ (SAD - Seasonal Affective Disorder) จาก 
สถิติ ผู้หญิงจะเป็นมากกว่าผู้ชาย ดังนั้นลองออกไปเดินเล่น  
ช่วงบ่ายแก่ ๆ หรือช่วงท่ีคนไม่มาก ส่ิงส�ำคัญคือพยายาม 
กระฉับกระเฉงเข้าไว้          
	 11. หากผวิแสบร้อนจากการโดนแดด แพทย์ผวิหนงั 
แนะน�ำให้กินยาแอสไพริน เพ่ือลดอาการเจ็บปวด แล้วลอง 
แช่ตัวในอ่างน�้ำอุณหภูมิร่างกาย โดยใส่ออยล์ส�ำหรับแช่อาบ 
จากนัน้บ�ำรงุผวิด้วยโลชัน่ทีม่ส่ีวนผสมของว่านหางจระเข้ หรอื 
อาฟเตอร์ซันเจล และหลีกเลี่ยงแดดในวันถัดไป          
	 12. ลองท�ำสเปรย์บรรเทาผวิไหม้เกรยีมอย่างง่าย ๆ 
คือ น�้ำกรองบริสุทธิ์  2 ออนซ์ ใส ่เอสเซ็นเชียลออยล์  
กลิ่นลาเวนเดอร์ 9 หยด กลิ่นเปปเปอร์มิ้นต์ 2 หยด และ  
สเปียร์มิ้นต์ 1 หยด ผสมรวมกันแล้วใส่ในกระบอกฉีดส�ำหรับ
พกติดตัว          
	 13. หากต้องออกไปเผชญิอากาศร้อนภายนอก ควรใช้ 
เครื่องส�ำอาง เนื้อครีม ที่ปัจจุบันมีเนื้อแห้งเหมือนแป้ง  
หากหน้ามัน ปัดทับด้วย บรอนเซอร์ หรือ แป้งชนิดฝุ่น

	 ที่มา ส�ำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริม
    สุขภาพ (สสส.)



49

Acat news

EDITOR

TALK

สวัสดีสมาชิก ACAT NEWS ทุกท่านค่ะ

	 พบกันอีกครั้งกับ  ACAT NEWS ฉบับที่ 67 
ฉบับนี้ ก็ได้ก้าวเข้าสู่ปี 2559 กันแล้ว ซึ่งเข้าสู่ฤดูร้อน 
ซึ่งเราได้ผ่านฤดูหนาวท่ีได้สัมผัสอากาศลมหนาว 
กันจริง ๆ ในช่วงปลายเดือนมกราคมที่ผ่านมา ซ่ึงได้
รบัอารมณ์อากาศหนาวสดุในรอบ 10 ปี หลังอณุหภมูิ 
ต�่ำกว่า 20 องศาในกรุงเทพฯ อันเน่ืองมาจากความ 
กดอากาศสูงที่แผ่ลงมาจากประเทศจีน ซึ่งก็ท�ำให้
คลายร้อนไปบ้างถึงแม้ว ่าเป็นช่วงสั้น ๆ ก็ตาม  
ในช่วงนี้ก็ต ้องท�ำใจกับอากาศร้อนและร้อนท่ีสุด  
ในเดือนเมษายน ก็ขอให้เพื่อนสมาชิกใช้ชีวิตแบบ 
ชิว ชิว เพราะเป็นช่วงเทศกาลสงกรานต์วันหยุดยาว 
พักผ่อนกันให้เต็มที่สนุกสนานกับช่วงเทศกาล ท�ำบุญ
ท�ำทาน สร้างเสริมบารมี ช่วงนี้เป็นช่วงท่ีบ้านเรา 
ในหลาย ๆ จังหวัด เผชิญกับวิกฤตภัยแล้ง จึงอยาก
เชิญชวนให้ท่านสมาชิกเล่นน�้ำสงกรานต์ตามแบบ
ประเพณไีทย (ใช้การประพรมน�ำ้แทนการสาดน�ำ้) และ
ขอเชิญชวนให้ท่านสมาชกิโปรดใช้น�ำ้อย่างรูค้ณุค่าและ
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด และร่วมใจประหยัดน�้ำทั่วไทย
ช่วยลดปัญหาภัยแล้ง  ขอให้เดินทางท่องเที่ยวในช่วง
เทศกาล ด้วยความระมัดระวัง ปลอดภัย เมาไม่ขับ 
นะคะ โชคดีตลอดปีใหม่ไทยและตลอดไปค่ะ 
	 สมาชิกท่านใดสนใจหรือต้องการเผยแพร ่ 
ความรู้ เกร็ดความรู้ ทั้งในเรื่องวิชาการ ระบบปรับ
อากาศหรือเรื่องราวดี ๆ บทความดี ๆ  สามารถ 
ส ่ ง อี เมล ์มาได ้ที่  acat_pr@hotmai l .com,  
manageracat@gmail.comโทรสาร. 02-318-4120 
หากผ่านการพิจารณา จะส่งพิมพ์ในสารสมาคมฯ  
ฉบับถัดไปคะ

สุขกาย สบายใจ สุขภาพแข็งแรง
จงมีแด่ท่านสมาชิก

ศรีเกษม ชัยปิตินานนท์
กรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์ และทีมงาน
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	 สวัสดีครับท่านผู้อ่านวารสาร ACAT ที่รักทุกท่าน  
สดุสปัดาห์ทีผ่่านมา ผมได้มโีอกาสไปร่วมปฏิบัตธิรรมโดยการ
เชิญชวนจากผู้บริหารกลุ ่ม EPG ที่ธรรมสถานว่องวานิช  
สถานทีส่งบ ร่มรืน่ มลีมพดัเยน็สบาย แม้อยูแ่ถบสมุทรปราการ 
วิทยากรผู้สอนมีความสามารถน�ำทางผู้ปฏิบัติ 100 ชีวิต  
ให้ผ ่านเวลา 3 วัน โดยไม่มีความเครียดหรือเบื่อเลย  
ขอขอบคุณผู้มีส่วนในกจิกรรมนีท้กุ ๆ  ท่านครบั ในวนัสดุท้าย
ได้มีกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ โดยวิทยากรแจกกระดาษสีขาว 
ท่ีมีรอยจุดด�ำๆ อยู่ 3-4 จุด แจกไปยังกลุ่มกิจกรรมกลุ่มละ  
1 แผ่น แล้วให้แต่ละกลุม่ร่วมกนัใช้ความคดิว่าจะน�ำกระดาษ
ที่มีจุดสกปรกเหล่านี้ไปใช้ประโยชน์ได้อย่างไร โดยให้ดินสอ
และสีมาด้วย ปรากฏว่าทุก ๆ กลุ่ม สามารถน�ำเอาสีมา 
แต่งเตมิและเปลีย่นกระดาษทีม่จีดุด�ำ ๆ  ให้เป็นภาพทีส่วยงาม
ในแบบต่างๆ กันไป และได้ออกมาอธิบายถึงความหมาย 
ของภาพที่กลุ่มของตนท�ำ
	 ผมเกิดความคิดแว้บข้ึนมาว่า ในชีวิตของทุก ๆ คน 
นั้น ย่อมมีความผิดพลาดทุก ๆ  คน มากบ้างน้อยบ้าง เหมือน
กับจุดด�ำ ๆ บนกระดาษสีขาวนั้น แต่หากเรามัวแต่ย�้ำคิดอยู่
กบัความผดิพลาดในอดตี ซึง่เราไม่สามารถเปลีย่นแปลงแก้ไข
อะไรได้ เราก็คงไม่ได้ท�ำอะไรให้ดีข้ึน ในทางตรงข้าม ถ้าเรา
น�ำข้อผิดพลาดมาแก้ไข หรือปรับปรุงการใช้ชีวิตหรือการ
ท�ำงานของเรา ข้อผิดพลาดนั้นก็จะมีประโยชน์ ท่านอาจจะ
เคยได้ยินค�ำว่า “ผิดเป็นครู” นะครับ 
	 ข้อคิดค�ำคม ท่ีวิทยากรพูดออกมาอีกประโยคหน่ึง 
คอื “ให้ทุกคนพยายามท�ำตวัเอง ให้เป็นของขวญัในทุกที่ๆ
เราอยู่ ไม่ว่าจะเป็นบ้าน ที่ท�ำงาน หรือที่อื่น ๆ ที่เราไป”  
ทุก ๆ คนคงอยากได้ของขวัญใช่ไหมครับ ข้อคิดเร่ืองนี้คง 

ไม่ต้องอธบิายต่อครบั ส�ำหรบัคนทีท่�ำงานอยู ่มผีูบ้รหิารบริษทั
หนึ่งท่านกล่าวว่า ให้ส�ำรวจตัวเองตลอดเวลาว่าขณะนี้ตัวเรา
เป็นทรัพย์สินหรือหนี้สินของบริษัท เช่นนี้ก็ไม่ต้องอธิบายอีก  
ขอต่ออีกประโยคนะครับ มีผู ้บริหารฝรั่งคนหนึ่งกล่าวกับ
พนกังานว่า “You are here to solve problem or you 
are the problem” นีก็่คงไม่ต้องอธบิายต่อ สรปุ เอาเป็นว่า
เราต้องส�ำรวจตัวเองเสมอว่าเราไปอยู ่ที่ใดก็ตาม เราท�ำ
ประโยชน์ให้ที่ ๆ เราไปหรือไม่นะครับ
	 ขอพูดเรื่องเศรษฐกิจในมุมมองของวิศวกร (แก่ๆ)  
คนหน่ึงว่าด้วยเร่ืองน�้ำมัน ย้อนไปตอนผมเด็ก ๆ จ�ำได้ว่า 
ป๊ัมสามทหาร (ก ็ปตท.น่ะครบั) ขายดเีซลลติรละ 1 บาทกว่า ๆ   
พอผมจบมหาลัย เริ่มท�ำงานต้องมีรถเอง จ�ำได้ว่าน�้ำมัน 
ลติรละ 3 บาทกว่า ๆ  ตอนนัน้ทองบาทละ 400 บาท ก๋วยเตีย๋ว
ข้าวแกง 2-3 บาท กลับมาเทียบอัตราส่วนปัจจุบัน ก๋วยเตี๋ยว
ข้าวแกง 30-40 บาท น�้ำมันราว 20 บาทนิด ๆ แปลว่า ราคา
น�้ำมันต�่ำกว่าเงินเฟ้อ ฟังข่าวว่าตอนนี้ต้นทุนการผลิตสูงกว่า
ราคาขาย แปลว่ายิง่ผลิตมากยิง่เจ๊งมาก ท่ีพูดเร่ืองนีจ้ะยกเป็น
อทุาหรณ์ว่า “สิง่ทีแ่น่นอนเหลอืหลาย ก็คอืความไม่แน่นอน” 
หยั่งกะที่เพลงเขาร้องไว้เตือนใจ ราคาน�้ำมันลง ท�ำให ้
หลาย ๆ อย่างเปลี่ยนไปด้วย ธุรกิจติดตั้งระบบก๊าซส�ำหรับ
รถยนต์ ต้องหยดุกจิการเพราะไม่มลีกูค้า ต้องปรับเปลีย่นเป็น
อูซ่่อมรถบ้าง ท�ำอย่างอืน่บ้าง ตอนนีค้นใช้รถยนต์กด็ใีจหน่อย 
เพราะค่าใช้จ่ายน�้ำมันรถน้อยลง แต่ว่าผู้มีรายได้น้อยและ 
ปานกลางไม่ค่อยแฮปปี้เท่าไหร่ เนื่องจากรายได้อื่น ๆ ลดลง
ไปด้วย เพราะโรงงานไม่มี O.T. เนื่องจากสินค้าขายไม่ออก 
เพราะเกษตรกรไม่มีรายได้และส่งออกไม่ได้ ชาวโลกถังแตก 
	 ฟังข่าววันนี้ที่ว ่า บัณฑิตจบใหม่เดือนมีนาคมนี้  
อาจจะมีปัญหาว่างงาน เพราะผู ้ว่าจ้างไม่มีความจ�ำเป็น 
ต้องจ้าง แต่ผู้มีกะตังค์มาก ๆ ไม่ค่อยเดือดร้อน บังเอิญผม 
พอมีข้อมูลจากเพื่อน ๆ ว่า นายทุนใหญ่ ๆ ท่านฉวยจังหวะนี้ 
ก่อสร้างอะไรหลายอย่าง เพราะ 1. ผู้รับเหมาก่อสร้างไม่ค่อย
เล่นตัว 2. วัสดุราคาลดลง อย่างเช่น เหล็กเส้น เคยขายกัน
กิโลละ 20 กว่าบาท ตอนนี้เหลือแค่ 10 กว่าบาท 3. โอกาส
ทางธรุกจิยงัมอียู ่ปัญหาอยูท่ีแ่รงงานฝีมอื โดยเฉพาะแรงงาน
ก่อสร้างชาวไทยขาดแคลน ส่วนแรงงานต่างชาติมปัีญหาเรือ่ง
ภาระในการจดทะเบยีนและค่าเบีย้บ้ายรายทางอืน่ๆ อย่างไร
ก็ตามค่าก่อสร้างบ้านเรายังถูกกว่าสิงคโปร์ มาเลเซีย และ
ฮ่องกง จึงยังมีนักลงทุนต่างชาติเข้ามาช้อนซ้ือที่ดินสวย ๆ 
แข่งกะนายทุนใหญ่ๆ ของเราอยู่ครับ ส�ำหรับพวกเราชาว 
ปรับอากาศ หวังว่าหน้าร้อนปีนี้ ทุก ๆ  ท่านคงจะขยันขันแข็ง  
ท�ำเป้าให้ทะลุนะครับ

สวัสดีครับ... ชัยชาญ

บรรณาธิการที่ปรึกษา
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